Urszula Nowacka (Czgstochowa)

Przygotowanie zawodowe nauczycieli
w Swietle wspolczesnych orientacji edukacyjnych

Zmieniajace si¢ oblicze edukacji wymaga nowych umiejgtnosci pedagogicz-
nych, innego myslenia o procesach ksztatcenia i wychowania, a przede wszystkim
innego spojrzenia na czlowieka i jego bytowanie. Wspotczesnej szkole jest potrzeb-
ny nauczyciel-przewodnik, dobrze znajacy droge aksjologicznego istnienia, jasno-
widzacy cel, traktujacy ucznia podmiotowo, umiejacy pobudzac aktywno$¢ poznaw-
cza dzieci i miodziezy, ksztaltowaé zainteresowania, formowaé nawyk uczenia sig
samodzielnego 1 ustawicznego, ale rownoczes$nie stawiajacy uczniom wysokie wy-
magania w celu zwalczania przecigtnosci w dazeniu do pelnego rozwoju i doskona-
tosci.

Nauczyciela postrzega si¢ w innych niz dotad kategoriach i znacznie rozszerza
si¢ zakres jego zadan, a zarazem wymaganych kompetencji i umiejgtnosci.

Model edukacji nauczycielskiej powinien zawiera¢ w sobie tresci (w tym row-
niez czynnosci), metody, srodki i formy przekazywania i przyswajania wiedzy. Do-
tychczasowe modele ksztalcenia nauczycieli, idee i sposoby ich realizacji zalezne
byly od przyjetych zatozen teoretycznych, wynikajacych w znacznym stopniu ze
wspotczesnych kierunkow psychologiczno-pedagogicznych. Tak powstaty trzy
glowne orientacje w edukacji nauczycielskiej okreslone przez H. Kwiatkowska',
a mianowicie: orientacja technologiczna, orientacja humanistyczna oraz funkcjonal-
na. Podstawa do tego podziatu jest przyjecie ktoregos z nastgpujacych czynnikow:
uwarunkowan zewngtrznych 1 instytucjonalnych, uwarunkowan osobowosciowych
nauczyciela lub ,,nasycenia” teorig jego czynnos$ci praktycznych.

Fundamentem psychologicznym orientacji technologicznej ksztatcenia nauczy-
cieli sg zatozenia behawioryzmu. Orientacja ta przesadnie eksponuje technologiczny
wymiar kwalifikacji nauczycielskich, przy niedowartosciowaniu ich wymiaru hu-
manistycznego. Na gruncie tej orientacji wyrosty pewne koncepcje kwalifikacji
nauczycielskich, np. koncepcja nauczyciela fachowca—technologa stosujacego sku-
teczne metody i $rodki dziatania. Orientacja technologiczna, mimo iz docenia wy-
ksztalcenie, nie inspiruje poznawczo i nie gwarantuje glgbszego wnikniecia w pro-
cesy i mechanizmy pracy nauczyciela, a w szczeg6lnosci w humanistyczne i perso-

'H. Kwiatkowska, Nowa orientacja w ksztalceniu nauczycieli, PWN, Warszawa 1989, s. 14.
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nalistyczne aspekty tej pracy, i w rezultacie zuboza proces ksztalcenia i ogranicza
rozwoj poprzez edukacjg.

Koncepcja przeciwng w stosunku do koncepcji nauczyciela-technologa jest
orientacja humanistyczna oparta na zalozeniach psychologii humanistycznej. Auto-
rzy humanistycznych koncepcji ksztalcenia twierdza, ze dobry nauczyciel jest
przede wszystkim niepowtarzalng osobowoscia, nie moze wige zachowywac sig
stale w okreslony, wyuczony sposdb. Naukowa koncepcjg ksztatcenia zwana profe-
sjonalng edukacja nauczycielska, oparta na podstawach psychologii humanistycznej
opracowal A.W. Combs. Gléwnym celem ksztatcenia nauczycieli, wedtug tej kon-
cepcji, jest odkrywanie wilasnej indywidualnosci. Istotne znaczenie przypisuje si¢
wiedzy specjalistycznej i pedagogiczno-metodycznej oraz odkrywaniu znaczenia
teorii poprzez praktyki pedagogiczne’.

Trzecia orientacja, zwana funkcjonalna, czerpie zrédto z psychologii poznaw-
czej i wyraza postulat ,uobecniania nauki” w dzialaniu pedagogicznym’. Chcac
uobecni¢ naukg w dziataniu praktycznym nauczyciela (tj. ksztaltowac uzytecznos¢
wiedzy), nalezy nada¢ szczeg6lne znaczenie wiedzy w procesie ksztalcenia, ale
takze jej aspektom metodologicznym oraz umiej¢tnosciom praktycznym. Cechg
charakterystyczna badan orientacji funkcjonalnej w ksztalceniu nauczycieli jest
szukanie ,,przektadni” migdzy wynikami badan a praktyka (w odr6znieniu od orien-
tacji technologicznej, ktéra badaniom stawia rygorystyczny wymog uzytecznosci
praktycznej). Dlatego tez dla edukacji funkcjonalnej istotne staje si¢ pytanie: ,jak
ksztaltowa¢ nauczyciela, by jego wiedza naukowa przenikata jego czynnosci prak-
tyczne, by regulowata dziatanie?”™ Odpowiedz na to pytanie nie jest prosta i wynika
z prawdy, ze efektywne dziatanie czlowieka wyznaczone jest nie tyle przez wyucze-
nie 1 doswiadczenie pierwotne, ile przez informacj¢ naukowa, ktorej wartos¢ tkwi
nie w fakcie jej przyswojenia, ale w aspekcie jej praktycznego uzycia.

W literaturze pedagogicznej spotyka si¢ takze orientacjg aksjologiczna ksztal-
cenia nauczycieli wzbogacona o nowa dziedzing nauki — aksjologi¢ pedagogiczna,
ktora zajmuje si¢ okre§laniem miejsca cztowieka w systemie warto$ci historyczno-
-antropologicznych, jego szans rozwojowych, wskazaniem warto$ci, ktére umozli-
wiaja samorealizacjg, tworczo dynamizuja i ksztaltuja jego osobowos¢, a w procesie
wychowania — uzasadniaja dobor tresci, metod i celéw wychowania. Poniewaz ,,wy-
chowanie jest tu rozumiane jako wyzwalanie ludzkiej energii do poznania oraz
ksztalttowanie aksjologicznych przekonan dotyczacych postgpowania zgodnego
z przyjetym systemem wartosci™, za najbardziej odpowiedni model wychowania
przesztych nauczycieli nalezy uzna¢ wychowanie stymulujaco-kreatywne.

y. Kwiatkowska, Nowa orientacja..., s. 29-50.

SW.P. Zaczynski, Sposoby rozumienia ,, obecnosci nauki” w dzialaniu pedagogicznym, ,Ruch Pedago-
giczny” 1982, nr 4.

*H. Kwiatkowska, Nowa orientacja..., s. 63.

SA. Ruminski, dksjologia pedagogiczna w ksztalceniu nauczycieli, [w:] Akademicka edukacja nauczy-
cieli. Z probleméw metodologii, teorii i praktyki, red. K. Duraj-Nowakowa, Wyd. Naukowe WSP,
Krakéw 1993, s. 133
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Wyodregbnione przez H. Kwiatkowska orientacje edukacyjne nauczycieli sa
w znacznym stopniu spojne z typologia koncepcji zaproponowana przez T. Lewo-
wickiego, ktory za podstawg przyjat cele edukacji, wyodrgbniajac nastgpujace typo-
we koncepcje wystgpujace w ksztalceniu nauczycieli®:

edukacje nauczycielska oparta na wyposazeniu ksztalconych w mozliwie
bogata wiedzg ogolng (wiedzg wielostronng). Wyksztalcenie ogodlne jest
tutaj podstawowym czynnikiem powodzenia w pracy zawodowej. Koncep-
cje tg okresla sig jako ogdlnoksztatcaca;

edukacje nauczycielska majaca uksztaltowa¢ niepowtarzalng osobowosc,
pomoéc w rozwijaniu zainteresowan, zdolnosci, motywacji, sta¢ si¢ indywi-
dualnoscia godna nasladownictwa. Jest to edukacja o charakterze personali-
stycznym, skierowana na osobg przyszlego nauczyciela;

edukacje nauczycielska zapewniajaca zdobycie sprawnosci i umiejgtnosci
pedagogicznych wyznaczajacych szansg powodzenia zawodowego. Takie
sprawno$ciowe ujecie edukacji nauczycielskiej okresla si¢ jako pragma-
tyczne (kompetencyjne);

edukacj¢ nauczycieli dazaca do specjalistycznego ksztatcenia (waskiego,
lecz dajacego wiedze poglebiona). Edukacja taka zostaje catkowicie podpo-
rzadkowana koncepcji ksztalcenia specjalistycznego;

edukacje nauczycielska przygotowujaca do rozwigzywania réznorodnych
problemoéw, trudnosci i przeszkod, przygotowujaca do przysztosci zawo-
dowej. Jest ona spojna z koncepcja edukacji problemowej (nazywanej tez
edukacja progresywna);

edukacj¢ nauczycielska zmierzajaca w kierunku osiagnigcia modelu wy-
ksztalcenia idealnego poprzez koncepcjg wielostronnej edukacji nauczy-
cielskiej (obejmujacej takze elementy wyzej wymienionych koncepcji
ksztalcenia nauczycieli).

T. Lewowicki zaznacza jednak, ze okreslone przez niego ogolne koncepcje
ksztatcenia nauczycieli tylko w niewielkim stopniu brane sa pod uwagg w formowa-
niu empirycznych modeli edukacji, ktore uksztattowaty sig¢ gtéwnie pod wplywem
tradycyjnie wyrdznianych blokéw tresci — ogdlnoksztatcacych, kierunkowych i pe-
dagogicznych7.

Obecnie w Polsce funkcjonuja dwa modele ksztalcenia nauczycieli na poziomie
WyzZszym:

ksztalcenia akademickiego (tzw. model uniwersytecki), realizowany gtow-
nie w uniwersytetach, politechnikach, uczelniach rolniczych i artystycz-
nych;

ksztatcenia zawodowego (ogolnozawodowo-pedagogiczny), wystgpujacy
przede wszystkim w wyzszych szkotach pedagogicznych.

°T. Lewowicki, Ksztalcenie nauczycieli — typowe koncepcje, realizowane modele — przewidywane

3 yp PC) P 'y
przemiany, [w:] Ksztalcenie i doksztalcanie nauczycieli, red. B. Ratus, Wyd. WSP w Zielonej Gorze,
Zielona Géra 1994, s. 7-19.

T. Lewowicki, Przemiany oswiaty. Szkice o ideach i praktyce edukacyjnej, Wyd. ZAK, Warszawa
1997, s. 106-119.
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Zasadnicza roznica wystgpujaca miedzy nimi polega na zachowaniu odmien-
nych proporcji pomigdzy przygotowaniem kierunkowym i pedagogicznym, a takze
teoretycznym i praktycznym®, co zostato przedstawione w tabeli 1.

Tabela 1. Réznice w przygotowaniu nauczycieli do pracy zawodowej w uniwersytetach i wyz-

szych szkotach pedagogicznych’

Wyisze szkoly pedagogiczne

Uniwersytety

Daznos¢ do organizacji procesu ksztalcenia przewi-
dujacej obligatoryjny kontakt z praktyka dydakty-
czng szkoty (praktyki §rodroczne i praktyki ciagle).

Daznos¢ do oddzielania studiow od fakultatywnego
etapu praktycznego przysposobienia do zawodu
(osobne studium pedagogiczne, studia konsekutywne,
staze szkolne po studiach zamykane egzaminem
kwalifikacyjnym).

Dbalos¢ o formacjg zawodowa w toku studiow
(budowanie motywacji, rozwijanie $wiadomosci
roli nauczyciela, nastawienie na kontakt z uczniem,
przygotowanie teoretyczne do pracy dydaktycznej).

Zawierzenie osobistym motywacjom studenta

w podejmowaniu decyzji wyboru zawodu (wraz

z ryzykiem decyzji wymuszanych sytuacjq zalamania
si¢ innych projektow osobistych roli zawodowej).

Tworzenie planu studiow (dobor tresci ksztatcenia)
w perspektywie przysztych zadan absolwenta.

Dobor i uktad tresci ksztalcenia okreslony dominantg
struktur dyscypliny wiedzy.

Réwnoprawna pozycja przedmiotéw pedagogiczno-
-psychologicznych wobec kierunkowych tresci
ksztalcenia i uznanie dydaktyki przedmiotowej za
wazng specjalizacjg naukowg dyscypliny kierun-
kowe;j.

Peryferyjna pozycja przedmiotéw pedagogiczno-
-psychologicznych i dydaktyk przedmiotowych.

Model uniwersytecki ma wiele cech koncepcji ogdlnoksztatcacej (okreslanej
przez T. Lewowickiego), natomiast model ogélnozawodowo-pedagogiczny wsparty
jest koncepcja pragmatyczna. Od wielu lat obserwuje si¢ jednak przyblizenie tego
modelu do koncepcji ogdlnoksztalcacej, co przynosi raczej watpliwe korzysci, po-
niewaz przyczynia si¢ do zagubienia wartosci profesjonalnego, sprawnosciowego
przygotowania nauczycieli. Wyzej wymienione modele wystgpuja w szkotach wyz-
szych, ale nalezy pamigtac, ze ksztalcenie nauczycieli w Polsce odbywa sig takze
w innych zaktadach edukacji nauczycielskiej, takich jak kolegia pedagogiczne, ktore
sa studiami pierwszego stopnia (nie daja absolwentom tytutu magistra). W kolegiach
pedagogicznych wystgpuje glownie ksztalcenie specjalistyczno-pragmatyczne. Tak
krétkie — dwu-, trzyletnie — formy przygotowania zawodowego nie przynosza z re-
guly zamierzonych efektow i dlatego kompetencyjne $rodowiska pedagogiczne
opowiadaja sig¢ od dawna za studiami wyzszymi jako wlasciwa forma przygotowania
nauczycieli.

Jak stusznie zauwaza T. Lewowicki, ,,modele koncepcyjne uwzgledniaja
(1 uwzglednia¢ powinny) przede wszystkim kwestie teleologiczne i aksjologiczne
oraz sprawy tresci. Modele empiryczne $wiadcza o dominacji spraw organizacyj-

Y E. Luszczak, Przygotowanie zawodowe nauczycieli w swietle wspolczesnych orientacji edukacyjnych,
»Dydaktyka Szkoty Wyzszej” 1990, nr 3—4.

A Uryga, Miejsce WSP w systemie oSwiaty i nauki, [w:] Ksztafcenie i doksztalcanie nauczycieli, red.
B. Ratus, Wyd. WSP w Zielonej Gorze, Zielona Gora 1994, s. 22-23.
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nych i towarzyszacych im probleméw finansowych, etatowych itp.”'’. Jest to nie-
watpliwie niepokojaca i drastyczna rozbiezno$¢.

W literaturze pedagogicznej nie ma zgodnosci co do tego, ktory model ksztal-
cenia nalezy przyjac. Jedni opowiadajq si¢ za ksztalceniem uniwersyteckim, inni za
profesjonalnym, prowadzonym w wyzszych szkotach pedagogicznych. Jeszcze inni
nie formutuja jednoznacznie opinii z tego wzgledu, ze trudno obecnie okresli¢ do-
ktadne wzorce kulturowe i kwalifikacje zawodowe, ktére bgda obowiazywaty
w przysztosci. Widoczny jest natomiast silny wptyw koncepcji uniwersyteckiego
modelu ksztalcenia nauczycieli.

W nielicznych opracowaniach pedagogicznych spotyka sig¢ takze podzial na na-
stepujace koncepcje ksztatcenia nauczycieli'":

— osobowosciowa (personality based teacher education),

— kompetencyjna (competency based teacher education),

— osiagnieciowa (performance based teacher education).

Ich realizacja przebiega w réznych uczelniach ksztatcacych nauczycieli (uni-
wersytetach, wyzszych szkotach pedagogicznych, kolegiach pedagogicznych itp.).

Koncepcja osobowosciowa zaktada, iz nauczyciel musi by¢ pozadana, tworcza,
niepowtarzalna osobowoscia, skoro ma ksztaltowa¢ osobowo$¢ swoich uczniow.
Zblizona jest ona do humanistycznej orientacji w ksztalceniu nauczycieli.

Koncepcja kompetencyjna podkresla przede wszystkim znaczenie wiedzy,
umiejetnoscei 1 sprawnosci merytorycznych odpowiadajacych kierunkowi ksztatce-
nia. Zblizona jest do orientacji funkcjonalnej, ktorej istota jest ,,uobecnianie nauki”
w przysztosciowym dzialaniu praktycznym nauczyciela.

Koncepcja osiagnigciowa opiera si¢ na zatozeniu, ze osiagnigcia szkolne ucznia
sq zasadniczym kryterium oceny pracy nauczyciela. Wywodzi si¢ ona z teorii psy-
chologicznej gloszacej, ze gtdéwnym rodzajem motywacji w zachowaniu cztowieka
jest pragnienie osiagnie¢ (dazenie do sukcesu). Stad nauczyciel powinien przyczy-
nia¢ si¢ do perfekcyjnego opanowania wiadomosci przez uczniéw. Ksztalcenie na-
uczycieli wedhug tej koncepcji przygotowuje ich do intensywnej pracy, ktorej wyra-
zem sa najlepsze wyniki nauczania. Osiagnigciowa koncepcja ksztalcenia nauczy-
cieli jest w duzym stopniu zblizona do orientacji technologicznej w takich obsza-
rach, jak: niedowarto$ciowanie wyksztalcenia teoretycznego, oderwanie si¢ od pro-
blematyki aksjologicznej oraz daleko posunigta sterowalnos$¢ ksztatcenia nauczycie-
li.

Ze wzgledu na sposob taczenia teorii z praktyka pedagogiczna W. Okon wy-
roznia dwa modele ksztatcenia nauczycieli'zz

— model synchroniczny, ktéry oparty jest na jednoczesnym ksztatceniu spe-

cjalistyczno-pedagogicznym. W Polsce byt on popularny w studiach na-
uczycielskich, obecnie wystgpuje w wyzszych szkotach pedagogicznych

'T. Lewowicki, Przemiany oswiaty..., s. 114.

"A. Tchérzewski, Kierunki zmian w systemie ksztalcenia nauczycieli, [w:] Ksztalcenie i doksztalcanie
nauczycieli, red. B. Ratus, Wyd. WSP w Zielonej Gorze, Zielona Gora 1994, s. 42.

"W. Okon, Rzecz o edukacji nauczycieli, WSiP, Warszawa 1991, s. 39-40.
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1 na uniwersytetach (gdzie jednak coraz cze$ciej przeplata si¢ z modelem
diachronicznym),

— model diachroniczny, w ktorym ksztalcenie specjalistyczne i pedagogiczne
nie wystgpuja jednoczesnie (zwykle ksztatcenie pedagogiczne wystgpuje po
ksztatceniu specjalistycznym).

Model diachroniczny spotyka si¢ z ogromna krytyka ze strony pedagogow, za-
rowno w krajach wschodnich, gdzie podkresla si¢ jednos¢ teorii i praktyki w ksztat-
ceniu nauczycieli, jak 1 w krajach zachodnich, w ktorych pedagogikeg traktuje sig
jako teori¢ w dziataniu.

W rzeczywistosci edukacyjnej przedstawione orientacje (koncepcje) ksztatcenia
w czystej postaci nie wystegpuja, mieszaja si¢ ze soba w sposob mato precyzyjny
1 niespojny. Wynika to migdzy innymi z nieopracowania, jak dotad, nowoczesnej
jednolitej koncepcji ksztalcenia nauczycieli w wyzszych szkotach pedagogicznych
1 na uniwersytetach. Niewatpliwie, koncepcje te moga stanowi¢ podstawg do opra-
cowania spojnego modelu ksztalcenia nauczycieli wynikajacego z potrzeb systemu
edukacji.

Dotychczasowy model ksztalcenia nauczycieli w Polsce oparty byt na orientacji
technologicznej, w ktorej nauczyciel byt sterowany — najpierw w procesie edukacji
nauczycielskiej, pdzniej poprzez gotowe programy ksztalcenia, dyrektywy i1 szcze-
gotowo opracowane instrukcje dziatania oraz gotowe propozycje rozwigzan meto-
dycznych. Nauczyciel byt wigc odtworca cudzych rozwiazan, natomiast uczen byt
jedynie przedmiotem dziatalno$ci nauczycielskiej. Model ten wyptywal niezaprze-
czalnie z 6wczesnej polityki o§wiatowej paﬁstwa”.

Konieczno$¢ reform obecnego systemu ksztatcenia nauczycieli w Polsce wyni-
ka z wielu czynnikdw, migdzy innymi transformacji ustrojowej, przejscia do gospo-
darki rynkowej, procesow integracyjnych w Europie, przemian w $wiadomosci
spolecznej i postawach spoleczenstwa. Funkcjonujacy system wymaga reform
strukturalnych, programowych i organizacyjnych. Nauczyciel wspotczesny musi
sta¢ sig tworca, mistrzem, a nie — chocby najlepszym — technologiem. Orientacja
technologiczna powinna by¢ zastapiona modelem profesjonalnego nauczyciela two-
rzacego wiasny, samodzielny i indywidualny styl nauczania. Droga do urzeczywist-
nienia tej koncepcji wiedzie poprzez stawanie si¢ w procesie przygotowania zawo-
dowego nauczycielem refleksyjnym, a wigc zdolnym do budowania w sobie (i prze-
budowywania) wiasnej, osobistej teorii (koncepcji) edukacyjnej. W takim ujgciu
nauczyciel, jako ,,autonomiczny profesjonalista, kreuje szkol¢ jako miejsce, w kto-
rym nauczanie i wychowanie to ozywione interakcje z ludzmi, z ktérych kazdy jest
SWoistg indywidualnoéciq””.

J. Mrhac uwaza, Ze system przygotowania nauczycieli powinien przebiegac
w czterech etapach i musi by¢ dtugotrwaty. Etap propedeutyczny jest etapem przy-

G, Mitkowska-Olejniczak, Kwalifikacje nauczycieli a potrzeby edukacyjne wspolczesnosci, [w:]
Ksztalcenie i doksztalcanie nauczycieli, red. B. Ratus, Wyd. WSP w Zielonej Gorze, Zielona Gora
1994, s. 96.

"“A.T. Pearson, Nauczyciel. Teoria i praktyka w ksztalceniu nauczycieli, WSiP, Warszawa 1994, s. 46.



Przygotowanie zawodowe nauczycieli w $wietle... 633

gotowania do studiow nauczycielskich i miatby przebiega¢ juz w szkotach podsta-
wowych, poprzez kreowanie wlasciwego stosunku do tego zawodu, a nastgpnie
w szkotach §rednich, gdzie etap ten miatby takze wysoka warto$¢ motywujaca. Etap
drugi polega na przyjmowaniu (i selekcji) kandydatow na uczelnie ksztalcace na-
uczycieli. Najbardziej ztozony jest natomiast trzeci etap, za ktory nalezy uznaé pro-
ces ksztalcenia na uczelni pedagogicznej. W przygotowaniu nauczyciela wazne
miejsce zajmuje takze etap czwarty bedacy poczatkowa praktyka nauczycielska'.

W polskiej literaturze i praktyce pedagogicznej widoczne sa proby rozwiazania
podstawowych probleméw dotyczacych ksztalcenia nauczycieli. W. Okon uwaza, ze
przewodnig idea, ktdrej respektowanie mogtoby korzystnie wplyna¢ na stworzenie
nowego systemu ksztatcenia nauczycieli, podobnie zreszta jak catego systemu edu-
kacji, jest idea wielostronno$ci (zwana tez teorig ksztalcenia wielostronnego).
Wprowadzenie tej idei do procesu ksztatcenia nauczycieli powinno zawiera¢ w so-
bie nastgpujace elementy:

— strukturg procesu ksztatcenia, ktora przyszli nauczyciele powinni gruntow-

nie poznac, poprzez docenianie wagi wszystkich czynnikéw wystgpujacych
w procesie ksztatcenia, a wigc: roli nauczyciela 1 ucznia, programéw na-
uczania, warunkow, w ktorych odbywa si¢ zintegrowany proces ksztalce-
nia;

— respektowanie w procesach ksztalcenia trzech stron osobowo$ci ucznia:
intelektualnej, emocjonalnej i praktycznej, wynikajace z idei wielostronno-
$ci, ktora ,,powiazana jest z obecnoscia w procesie edukacji nauczyciel-
skiej, trzech stron aktywnosci ludzkiej, obejmujacych poznanie $wiata
1 siebie, przezywanie $wiata i nagromadzonych w nim warto$ci oraz dziata-
nie praktyczne przeobrazajace $wiat™'%;

— organizacjg ksztatcenia, w ktorej idea wielostronno$ci oznacza¢ ma harmo-
ni¢ w postugiwaniu si¢ r6znymi formami pracy w procesie nauczania —
uczenia sig.

Konsekwentne stosowanie idei wielostronnosci w ksztatceniu nauczycieli po-
zwala na rozbudzenie intelektualne studentow, rozwinigcie myslenia innowacyjnego
1 tworczych postaw oraz przygotowanie studentow do ksztalcenia ustawicznego.

Wzgledna wielostronno$¢ w ksztalceniu nauczycieli wystgpuje rowniez w nie-
ktorych amerykanskich koncepcjach ksztalcenia nauczycieli, w ktorych, oprocz
danego sktadnika gtownego, uwzglednia sig takze inne, traktowane jako drugopla-
nowe, migdzy innymi'’:

— koncepcja progresywna, ktora wychodzi z zalozenia, ze zadaniem nauczy-

ciela jest udzielanie pomocy dzieciom w wynajdowaniu i rozwigzywaniu
problemow, a wigc uczenie si¢ tworzenia wiedzy;

'5). Mrhac, Atmosfera wspélczesnej szkoly czeskiej i postulaty odnosnie przygotowania nauczyciela,
[w:] red. E. Holon, E. Nycz, Edukacja w procesie przemian cywilizacyjnych i kulturowych, Wyd.
Uniwersytet Opolski, Opole 1995, s. 383-389.

1oy, Okon, Rzecz o edukaciji..., s. 39.

"w. Okon, Rzecz o edukacji...
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— koncepcja akademicka, ktéra przyjmuje, ze celem edukacji nauczycielskiej
jest przysposobienie studentow do myslenia w taki sam sposob, w jaki ro-
zumuja uczeni, a nastgpnie do uprawiania dyscyplin naukowych razem
z dzie¢mi;

— koncepcja personalistyczna, ktora opiera si¢ na odrgbnosci i godnosci jed-
nostki;

— koncepcja kompetencyjna, ktora ktadzie nacisk na zastosowanie technolo-
gii dydaktycznej i na ksztaltowanie kompetencji nauczyciela.

Niektore koncepcje ksztalcenia nauczycieli, powstale wiele lat temu, na przy-
ktad koncepcja Edwarda Sprangera, zakladajaca, ze ksztatci¢ powinien tylko ten, kto
sam jest cztowiekiem w petni wyksztatlconym. Swdj model ksztalcenia nauczycieli
opart on na trzech zakresach ksztalcenia: naukowym, techniczno-artystycznym oraz
praktyczno-pedagogicznym. Wszystkie zakresy ksztalcenia traktowal jako ukierun-
kowane na ideat cztowieka otwartego na zycie i1 tworczo$¢. Podstawowe mysli za-
warte w pracach E. Sprangera sa do dzi§ w pelni stuszne'®.

Postulowane przez raport Klubu Rzymskiego oraz inne opracowania projektu-
jace reformy edukacyjne zmiany, oparte na zalozeniach zorientowanych na przy-
szto$¢, wymuszaja konieczno$¢ wcielania w ksztalcenie nauczycieli takich idei, jak:
uczyc¢ sig, aby by¢, uczy¢ sig¢ dla przysztosci, uczy¢ sig — bez granic, ksztaleic sig dla
rozwoju itp. Zagadnienia wyzwan edukacyjnych, ktore sa jednym z uwarunkowan
edukacji nauczycielskiej, zawiera rowniez praca Komitetu Prognoz Polska w XXI
wieku' usytuowanego przy Prezydium Polskiej Akademii Nauk, a takze raporty
edukacyjne: Edukacja narodowym priorytetemzo, Uczyé sie, aby byc’2l oraz Uczy¢ sig
— bez granic*®. Opracowania te stanowia podstawe budowania nowoczesnego sys-
temu ksztalcenia i rozwoju zawodowego nauczycieli, w ktérym problematyka przy-
sztosci powinna wystgpowac¢ we wszystkich formach kwalifikacji nauczycielskich,
takich jak: postawy, wiedza, umiejgtnosci i etyka zawodowa.

Aby nauczyciele mogli lepiej przygotowac uczniow do spotkania z przyszlo-
w lepszym zrozumieniu $wiata. Jak stwierdza Raport Klubu Rzymskiego Uczy¢ sie
— bez granic, ,mamy sktonno$¢ do widzenia przysztosci przez pryzmat terazniejszo-
§ci, nie za$ odwrotnie — terazniejszo$ci przez pryzmat przysztosci™>.

Z opracowan tych zrodzita si¢ koncepcja szerokoprofilowego ksztatcenia kan-
dydatéw na nauczycieli, ktorej podstawy wyznacza kilka ogolnych zatozen, a mia-
nowicie:

"W. Okon, Rzecz o edukacji...
YPolska w obliczu wspélczesnych wyzwari cywilizacyjnych, Wyd. PAN, Warszawa 1991,
“Edukacja narodowym priorytetem: raport o stanie i rozwoju edukacji narodowej w Polskiej Rzeczpo-

spolitej Ludowej, Komitet Ekspertéw do spraw Edukacji Narodowej, Wyd. PWN, Warszawa — Kra-
kéw 1989.

*'E. Faure i inni, Uczy¢ sie, aby by¢, Raport UNESCO, Wyd. PWN, Warszawa 1975.
2Uczyé sie - bez granic, Raport Klubu Rzymskiego, Wyd. PWN, Warszawa 1982.

23Uczyé sig — bez granic..., s. 5.
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— zalozenie o elastyczno$ci ksztalcenia podkreslajace wielodyscyplinarnosé
i interdyscyplinarnos¢ tresci programowych;

— kompleksowos$¢ w organizacji ksztalcenia polegajaca na taczeniu przygo-

towania ogdlnego z kierunkowym i pedagogicznym;

— szerokoprofilowane przygotowanie kierunkowe w zakresie dwoch i wigcej

specjalizacji;

— rozszerzenie 1 koordynacja wiedzy z zakresu nauk spotecznych;

— stosowanie nowoczesnej technologii nauczania;

— zwigkszenie roli metodyk szczegdtowych i praktyk pedagogicznych.

W polskim systemie ksztalcenia nauczycieli wymienione zaloZenia sa znane,
lecz nie tworza spdjnego systemu, funkcjonuja w pewnej izolacji. Zwolennicy kon-
cepcji ksztalcenia szerokoprofilowego wyrazaja przekonanie, ze program ksztatce-
nia nauczycieli powinien zawiera¢ wigcej przedmiotow teoretycznych, ogodlno-
ksztalcacych, pozwalajacych lepiej zrozumie¢ zjawiska i procesy wspolczesnego
$wiata stanowiacych dobra podbudowg studiow specjalistycznych oraz dobrze zor-
ganizowana i rozbudowana praktyka pedagogiczna wraz z metodyka nauczania®.

Model ksztalcenia nauczycieli wynika z celow edukacji nauczycielskiej, a te
z kolei sa dialektycznie zalezne od koncepcji o$wiaty powszechnej, ktoéra uwarun-
kowana jest wczesniej wymienionymi ideami. Oznacza to, iz model ten nie moze
by¢ tworzony bez uwzglednienia wymagan, jakie wspolczesnos¢ stawia cztowieko-
wi, zarOwno w wymiarze jego zycia indywidualnego, spotecznego, jak i zawodowe-
go. H. Kwiatkowska uwaza, Ze opracowanie takiego modelu jest mozliwe wowczas,
gdy udzielimy konkretnych odpowiedzi na dwa pytania: ,,jakiego cztowieka chcemy
wychowa¢ i jaki charakter powinno mie¢ dziatanie pedagogiczne, aby byto ade-
kwatne wzgledem przyjgtego celu?™®.

Cele ksztafcenia nauczycieli wedtug H. Kwiatkowskiej mozna sprowadzi¢ do
trzech zasadniczych grup, a mianowicie”®:

— cele, ktore realizujg przygotowanie zawodowe (,,bycie” w sensie zawodo-

wym);

— cele, ktore sa ukierunkowane na rozwoj i1 zaspokojenie indywidualnych

potrzeb i oczekiwan (,,bycie” w sensie egzystencjalnym);

— cele, ktore stanowia podstaweg ujmowania wiasnych rol zawodowych i eg-

zystencjalnych w kontekscie spraw globalnych.

Wyzej wymienione grupy celow ksztalcenia nauczycieli sa wyraznie zoriento-
wane na przyszto$¢ (czlowieka i1 $wiata) oraz koresponduja z szeroko pojetym
ksztalceniem humanistycznym.

*B. Zechowska, Integracja réznych form przygotowania kandydatéw do zawodu nauczycielskiego,
[w:] red. Z. Ziota, Problemy studiow nauczycielskich, Zeszyt 4, Wyd. Naukowe WSP, Krakow 1990,
s. 48.

BH. Kwiatkowska, Nowa orientacja..., s. 118.

26y, Kwiatkowska, Nowa orientacja...
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W. Okon takze uwaza, iz model systemu ksztalcenia nauczycieli powinien wy-
plywa¢ ze szczegotowych zadan (celow), ktore stoja przed tym systemem. Okresla
on cele bardziej szczegdtowo, za najwazniejsze uznajac’ :

udzielanie pomocy uczniom w nabywaniu wiedzy i sprawno$ci poznaw-
czych (nauczyciel jako animator, inspirator samodzielnej pracy uczniéw);
rozwijanie sit twérczych i zdolnosci innowacyjnych uczniéw oraz zaintere-
sowan i zamitowan do samodzielnej dziatalnosci poznawczej, artystycznej
i technicznej;

organizowanie dziatalno$ci praktycznej uczniéw przede wszystkim w pro-
cesie przeksztalcania rzeczywistosci, stosownie do wymagan kultury i po-
trzeb ludzkich;

postugiwanie si¢ nowoczesna technologia ksztalcenia;

sprawdzanie i ocenianie osiagnig¢ szkolnych uczniow;

przygotowywanie uczniow do uczenia si¢ ustawicznego.

Dotychczasowe ksztatcenie nauczycieli w Polsce charakteryzowato si¢ naste-
pujacymi wiasnosciami’®:

zatozono rdézne stopnie kwalifikacji nauczycielskich w poszczegolnych za-
ktadach ksztalcacych nauczycieli, a co za tym idzie, nauczycielem moze
by¢ zaréwno absolwent wyzszej uczelni akademickiej majacy przygotowa-
nie pedagogiczne 1 posiadajacy tytul magistra, jak rowniez absolwent kole-
gium nauczycielskiego lub innej uczelni majacy tytut licencjata;

na uczelnie pedagogiczne trafia czgsto miodziez, ktora nie dostata si¢ na
inne uczelnie, niemajaca pozytywnej motywacji co do wyboru zawodu na-
uczyciela. Brak motywacji powoduje ograniczenie potencjatu kompetencji
zawodowych oraz stwarza bariery w ksztaltowaniu osobowosci nauczycie-
la, ktéra stanowi ,,narzedzie” pracy nad osobowo$ciami uczniow;

brak na wielu uczelniach pedagogicznych odpowiedniej liczby kadry profe-
sor6w, doktoréw habilitowanych, co ogranicza uzyskiwanie wysokich
kwalifikacji zawodowych;

stosowanie metod i srodkow w ksztalceniu nauczycieli, ktore nie odpowia-
daja wspolczesnym wymaganiom pedagogicznym, w tym, przede wszyst-
kim brak podmiotowego podejscia do studentow, thumienie inicjatywy,
tworczosei, samodzielnodci studentow oraz nauczanie pedagogiki i psy-
chologii jako wiedzy instrumentalnej, oderwanej od kontekstu spotecznego
i kulturowego.

Z charakterystyki tej wida¢ potrzebg zmian w obecnej doktrynie ksztatcenia na-
uczycieli. Najbardziej wszechstronnie zmiany te okreslit W. Okon. Powinny one
przebiega¢ w nastepujacych zakresach®™:

1. struktury systemu ksztatcenia nauczycieli w kierunku:

TTW. Okon, Rzecz o edukaciji...
*W. Okon, Rzecz 0 edukaciji...
By, Okon, Rzecz o edukaciji...
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doboru mozliwie $wiattych nauczycieli akademickich, a takze mistrzow fa-
chu nauczycielskiego,

wilasciwego prowadzenia rekrutacji kandydatow na nauczycieli, gwarantu-
jacej pozytywny dobor studentow, powiazany z podniesieniem materialnej
atrakcyjnosci zawodu nauczycielskiego,

oparcia edukacji przysztych nauczycieli na nowoczesnych programach
uwzgledniajacych potrzeby zreformowanej szkoty, w polaczeniu z zasada
wyzszego wyksztalcenia dla ogdtu nauczycieli,

stworzenia wlasciwej bazy lokalowej wraz z wyposazeniem w nowoczesne
srodki ksztatcenia,

zapewnienia kazdej uczelni ksztalcacej nauczycieli odpowiednich szkot
¢wiczen, szkot wspotpracujacych oraz instytucji o$wiatowo-kulturalnych
zwiazanych z uczelnig w systemie ksztalcenia nauczycieli,

2. wewngtrznej przebudowy systemu ksztatcenia nauczycieli odno$nie do:

ukierunkowania ich ksztalcenia na przyszly zawdd studentow poprzez
ksztatcenie 1 rozw0j ogodlny, specjalistyczne przygotowanie do nauczania
dwu pokrewnych przedmiotow, ksztatcenie $wiadomego i odpowiedzialne-
go wychowawcy,

stworzenia kandydatom na nauczycieli warunkéw i szans wielostronnego
rozwijania wilasnej osobowosci — jej sfery poznawczej, emocjonalnej
1 pragmatycznej, stawania si¢ nauczycielem samodzielnym, twérczym, od-
danym dzieciom i szkole,

respektowania w programach edukacji treSci wymagajacych naukowego
poznania oraz dzialania praktycznego, ukierunkowanego na zmienianie
rzeczywistosci zarbwno w ksztatceniu og6élnym, jak rowniez w specjali-
stycznym i pedagogicznym,

stosowania metod, $rodkéw oraz form organizacyjnych w ksztatceniu na-
uczycieli wspartym na wielostronnym studiowaniu, umozliwiajacym stu-
dentom uczenie si¢ przez przyswajanie samodzielnie gromadzonych infor-
macji, przez rozwigzywanie zagadnien, przez przezywanie warto$ci oraz
przez wykonywanie zadan praktycznych.

Wobec istniejacych antynomii celow i zatozen w ksztalceniu nauczycieli, nale-
zy opracowac taka nowa koncepcj¢ ksztalcenia, ktéra zmierzataby do powiazania
zadan uczelni pedagogicznych z rozwojem edukacji, a takze taczytaby ksztalcenie
uniwersyteckie, ogélnozawodowo-pedagogiczne, kierunkowe i pedagogiczne, a tak-
ze teoretyczne i praktyczne.

Rozwazania o modelu ksztatcenia nauczycieli powinny przede wszystkim wy-
nika¢ z odpowiedzi na pytanie: jaka ma by¢ przyszta szkota? Na podstawie odpo-
wiedzi na to pytanie mozna sformutowac kilka zatozen dotyczacych nowego syste-
mu ksztalcenia nauczycieli*’:

%B. Czeredrecka, R. Peczkowski, Problem ksztalcenia nauczycieli w warunkach transformacji syste-
mowych, [w:] Ksztalcenie i doksztalcanie nauczycieli, red. B. Ratus, Wyd. WSP w Zielonej Gorze,
Zielona Géra 1994.
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— zapewnienie wszystkim kandydatom do zawodu nauczyciela wyksztatcenia
na poziomie wyzszym (postulat ten jest powszechnie akceptowany);

— zapewnienie uczelniom ksztatcacym nauczycieli petnej autonomii w zakre-
sie planow i programow ksztatcenia w celu konstruowania planow i pro-
gramow uwzgledniajacych potrzeby oraz specyfikg regionu, w ktorym
dziata uczelnia, jak rowniez dostosowywania planéw i programéw ksztat-
cenia do zmieniajacych si¢ wymagan rynku pracy nauczyciela;

— dokonanie zmian w §wiadomosci nauczycieli akademickich, stanowiacych
czynnik warunkujacy przeobrazenia w sposobie ksztalcenia nauczycieli;

— konieczno$¢ zmiany kategorii myslenia o systemie ksztatcenia nauczycieli
— zastgpienie ksztatcenia na dzi$, a nawet na wczoraj kategoria myslenia
w czasie przyszlym;

— doprowadzenie do zmian dotychczasowego systemu ksztalcenia, a wigc na-
bywania przez kandydatéw wiedzy merytorycznej i metodycznej, bez po-
budzania do zachowan tworczych.

Realizacja tych zalozen nie jest mozliwa przy aktualnym sposobie prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych w uczelniach. Wydaje sig, ze jedna z form umozliwiajacych
osiagnigcie powyzszych celow jest zaadaptowanie i wprowadzenie do polskich
uczelni pedagogicznych systemu wyktadowo-tutorialnego, polegajacego na tym, iz
podstawa pracy studenta jest wyktad, zajecia seminaryjne (w grupach od 6 do 8
0s0b), a przede wszystkim samodzielna praca studenta oparta na programie wspol-
nie opracowanym z tutorem (opiekunem). Podstawowa rol¢ w przygotowaniu zawo-
dowym spetnia¢ powinny praktyki realizowane wedtug schematu®':

— proste kontakty studenta z uczniem — wychowankiem;

— student jako asystent nauczyciela;

— student jako nauczyciel towarzyszacy;

— student jako samodzielny nauczyciel przez np. jeden semestr.

W niektorych uczelniach w Polsce prowadzone sa prace nad upowszechnieniem
takiego systemu ksztalcenia nauczycieli (np. w Wyzszej Szkole Pedagogicznej
w Rzeszowie).

Rozwazajac wszystkie uwarunkowania wystgpujace w systemie ksztatcenia na-
uczycieli w Polsce, T. Lewowicki przewiduje, iz w przysztych przemianach
w ksztatceniu nauczycieli powinny dominowac¢ nastepujace tendencje’*:

— nasila¢ sig beda poczynania na rzecz upraktycznienia, pragmatyzacji

ksztatcenia nauczycieli;

— wspolwystgpowac beda i rozwijac si¢ rownolegle réozne modele edukacji,
np. koncepcja ogdlnoksztatcaca, progresywna i wielostronna;

— powstawa¢ bgda nowe modele ksztalcenia nauczycieli, uwzgledniajace
w wigkszym zakresie kwestie wychowawcze, relacje migdzy uczestnikami
proceséw edukacyjnych, postawy prospoteczne itp.;

*B. Czeredrecka, R. Pgczkowski, Problem ksztalcenia..., s. 89.

St Lewowicki, Ksztalcenie nauczycieli..., s. 7-19.
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— pojawiac sig moga dazenia do eksponowania kwestii aksjologicznych i te-
leologicznych;

— powstawac beda zalazki modelu edukacji nauczycielskiej nastawionego na
sprawy dzieci, a nie gtéwnie na nauczyciela (w tym w szczegdlnosci
wspomaganie ich rozwoju, respektowanie ich potrzeb, pragnien i praw);

— odzy¢ powinien w ksztatceniu nauczycieli — w zmodyfikowanej postaci —
watek przygotowania do pracy w $rodowisku spotecznym, do pomocy so-
cjalnej itp.;

— Wwystapi potrzeba przygotowania nauczycieli do dostrzegania i rozwiazy-
wania probleméw, konfliktow, roztadowywania stresow, prowadzenia ne-
gocjacji, podejmowania samodzielnych decyzji;

— wystapi koniecznos¢ zachowania przez edukacj¢ nauczycielska samos$wia-
domosci 1 tozsamosci (edukacja nie powinna si¢ poddawac ani anarchizacji,
ani centralizacji i uzaleznieniu od administracji panstwowej).

Obecnie w ksztatceniu nauczycieli wystepuja procesy chaotyczne, charaktery-
zujace sig rozproszeniem form, metod i tresci tego ksztalcenia w poszczegdlnych
uczelniach. Brak jest jednolitej, spojnej koncepcji ksztatcenia nauczycieli. Bogactwo
modeli edukacji nauczycielskiej jest w pewnym sensie zjawiskiem korzystnym,
gdyz pozwala na poszukiwania réznorodnych rozwigzan dla przysztosci, konfronta-
cje ich przydatnosci spotecznej oraz komplementarno$é¢ rozmaitych modeli®.
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