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Edukacja w kontekscie wspoélczesnych przemian

O rozwoju wspolczesnego spoleczenstwa decyduje postgp w procesach in-
formacyjnych dokonujacy si¢ w ramach paradygmatu cybernetyczno-systemo-
wego, zgodnie z ktorym czlowiek 1 otaczajaca go rzeczywistos¢ postrzegani sa
systemowo, jako integralna calo$¢, a zmiany dokonujace si¢ w tej rzeczywistosci
maja charakter interdyscyplinarny. Spowodowane to zostalo tym, zZe ,,zaréwno
technika, jak 1 spoleczenstwo staly si¢ dzis tak zlozone, Ze nie wystarczajq juz
tradycyjne sposoby 1 $rodki, lecz stalo si¢ konieczne ujgcie o charakterze holi-
stycznym (calo$ciowym) lub systemowym oraz uogoélnionym lub interdyscypli-
narnym’". ;

Do dzis dos¢ powszechne jest przekonanie o podziale rzeczywistosci na od-
dzielne cz¢scel, a nauki na odrgbne monodyscypliny. Zapatrywanie to jest konse-
kwencja tradycyjnej szkoly, ktora ksztaltuje przeswiadczenie o podziale wiedzy
na przedmioty. a rzeczywistosci na fragmenty. A jak wykazuje nauka interdy-
scyplinarna rozwiazywanie problemow wielkich przez zwielokrotnienie rozwia-
zan probleméw czastkowych nie jest prawidlowe. Jednakze z powodu, ze szkola
ogranicza si¢ glownie do rozpatrywania zagadnien monodyscyplinarnych, wyni-
ka opor i niech¢¢ ludzi do zagadnien interdyscyplinarnych. Tymczasem w zasa-
dzie wszystkie problemy stanowia zlozone calosci 1 nie wystgpuja w rozdrob-
nieniu, ktére ma miejsce w odniesieniu do przedmiotow nauczania w ,,poszu-
fladkowanej szkole”, . trzeba w zwigzku z tym uswiadomi¢ sobie pewien istotny
warunek wspolpracy interdyscyplinarnej, mianowicie perspektywe interdyscy-
plinarng 1 problematykg interdyscyplinarna zakorzenione w fachowej kompeten-
cji”?. Okolicznosci te wskazuja na konieczno$é nauczania zintegrowanego i in-
terdyscyplinarnego przygotowujacego hudzi do rozwigzywania kompleksowych
problemOw zintegrowanej rzeczywistosci.

Dos¢ powszechna dzi$ opinia, ze edukacja powinna by¢ $cisle zintegrowana
z szeroko pojeta rzeczywistoscig i nadgzac za przeobrazeniami spolecznymi oraz

"Lovon Bertalanffy, Ogélna teoria systeméw. Podstawy, rozwdj, zastosowania, War-
szawa 1984, s. 24.

* Podstawowe pojecia pedagogiczne. Agresja — interdyscyplinarnosé, red. D. Le n z e n, tlum,
JEMaterneiP.W.Matern e, Berlin-Szczecin 2003, s. 311.
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postgpem naukowym i technicznym — powinna zosta¢ wyparta przez uzasadnio-
ny poglad. ze edukacja winna wyprzedzac¢ przemiany i tak przygotowywac lu-
dzi. by posiadali potrzebng wiedz¢ 1 umiejgtnosci do ukierunkowywania proce-
sow transformacji rzeczywistosci zastanej na bardziej sprzyjajacg czlowickowi —
rzeczywistos¢ przyszla. Dlatego wedlug Wieslawa Andrukiewicza | ksztalcenie
czlowicka powinno objac umiej¢tnosci odtworczego 1 tworczego formowania
myslowego modelu przyszlej rzeczywistosci oraz istoty ogolnej 1 jednostkowe)
funkcjonujacych w nim elementow, a takze umiej¢tnosci ich intuicyjnego 1 lo-
gicznego wyodrebniania, rozumienia, respektowania i akceptowania™. System
edukacji. ktory bedzie w stanie sprosta¢ temu zadaniu, powinien opiera¢ si¢ na
wizji $wiata postrzeganego w kategoriach postindustrialnych, symptomatycz-
nych dla spoleczenstwa informacyjnego. B.H. Banathy* proponuje wybor takie-
go modelu edukacji, ktory zapewni uksztaltowanie zdolnosci czlowieka do glo-
balnego 1 lokalnego rozpoznawania 1 wartosciowania wylaniajacych si¢ wize-
runkow rzeczywistosci. Proponuje on przyjmowac. jako kryterium wyboru. pa-
radygmat systemowy nauczania tworczego i ewolucyjnego. ktory ma sprzyjac
doskonaleniu 1 przyspieszaniu przeobrazen oraz ich wielokontekstowej ocenie
w skali wartosci wielodyscyplinowych. Podkresla tez koniecznos¢ ukierunko-
wywania ludzkiej aktywnosci na nabywanie umiejgtnosci systemowego projek-
towania wartosci niezbednych dla rozwoju spoleczenstwa informacyjnego. gdyz
posiadanie tego rodzaju umiejetnosci powinno zwigkszy¢ skutecznosé sterowa-
nia czlowieka wszelkiego rodzaju procesami przemian.

Nowy globalny swiatopoglad, nowa orientacja naukowa, nowe sposoby my-
slenia i paradygmaty. ktore ujawnily si¢ w obecnym etapie przemian cywiliza-
cyjnych. uswiadomily koniecznos¢ transformacji edukacji w oparciu o projekt
Jjej systemu uzyskany dzigki zastosowaniu metody projektowania systemowego
— jako nowe] technologii intelektualnej, ktora ma shuzy¢ tworzeniu przyszlosci.

Z badan projektowych sluzacych stworzeniu systemu edukacji wynika, ze
system ten powinien:

— stac sig¢ instytucja spoleczna, majaca ogolng wizj¢ ludzkosci jako calo-

sci 1 przyczyniajaca si¢ w sposob celowy do udoskonalania czlowicka;

— projektowaé, rozwija¢ i oferowac programy 1 srodki, dzigki ktérym
Jednostki 1 grupy spoleczne w danym srodowisku beda mogly osiagnaé
pelni¢ swoich mozliwosci, wzbogaci¢ zycie wewngtrzne, poprawié ja-
kos¢ srodowiska, nauczy¢ si¢, w jaki sposob kierowaé¢ swoim zyciem
oraz funkcjonowaniem systemu;

— rozwijac spolecznosc¢ jako spoleczenstwo uczace si¢. w ktorym uczenie
si¢, wywigzywanie si¢ ze swoich zadan i bycie prawdziwym czlowie-
kiem sa powszechnym celem zycia;

— tworzy¢ skoordynowane, interorganizacyjne, polaczenie wszystkich
systemow danego srodowiska sluzacych czlowickowi i spoleczenstwu

'"W.Andrukiewicz Edukacja integralna, Krakow 2001, s. 265.
“BHBanath y. Projektowanie systemow edukacji. Podréze w przyszlosé, Wroclaw 1994,
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w celu zapewnienia zasobow zintegrowanych, spojnych, tatwych w uzy-
ciu, cigglveh dla procesu uczenia si¢ i rozwoju czlowieka;

— zapewni¢ swoim czlonkom wysokq jakos$¢ czynnego zycia, zachgcac
jednostki i grupy do wspolpracy. nagradzac t¢ wspolpracg oraz ulatwiac¢
rozw(j osobisty i zawodowy;

— staé si¢ systemem samokierujacym 1 samoorganizujacym sig. ktory jest
w stanie uczy¢ jako organizacja i kierowa¢ wlasnym, ciaglym rozwo-
jem przez projektowanie oraz zarzadza¢ sam soba dzigki mozliwie naj-
szerszemu uczestnictwu swoich czlonkéw i spolecznosci’.

W obecnym etapie rozwoju spolecznego na pierwszy plan wysuwa si¢ czlo-
wiek, ktory umie funkcjonowac w otoczeniu w taki sposob. by przeksztalcajac
otoczenie z korzyscia dla siebie 1 innych ludzi, poprzez uruchamianie procesow
rozwojowych w tym otoczeniu, stymulowac wlasny rozwoj, gdyz tyvlko srodowi-
sko rozwijajace si¢ sprzyja procesom rozwojowym dokonujacym si¢ w samym
czlowieku. Czynic to jest w stanie czlowiek, ktory rozumie. ze:

— w .interesie wlasnym™ czlowieka. bedacego jednostka autonomiczna,

jest ciagly rozwoj:

— czlowiek funkcjonuje w otoczeniu, ktére na niego oddzialuje — ksztal-
tujac go. rownoczesnie on sam oddzialuje na otoczenie — przeksztalca-
jac je:

— skutecznosc tych oddzialywan moze zagwarantowa¢ mu dobra znajo-
mosc i rozumienie tego otoczenia;

— w ..interesie wlasnym”™ czlowieka jest akceptowanie tylko tych oddzia-
lywan. w efekeie ktérych nastgpuje jego rozwoj. 1 przeciwstawianie si¢
tym. ktére powoduja regres rozwoju.

Rozwd) procesow informacyjnych w dzisicjszym $wiecie zmusza do posia-
dania umiej¢tno$ci operowania informacjami na bardzo wysokim poziomie. Wy-
nika z tego potrzeba reformy procesOw informacyjnych w szkolnictwie. W pro-
gramach nauczania powinny by¢ stale zastgpowane nieistotne, zdezaktualizowa-
ne informacje szczegolowe, informacjami ogélnymi oraz uaktualniane wazne
informacje szczegolowe. Optymalizacja procesu ksztalcenia powinna polegac
rowniez migdzy innymi na tym. by mozliwie wszystkie bodzce docierajace do
ucznia w procesie ksztalcenia doprowadzily do powstawania rejestratow intor-
macji uzytecznych. W procesie tym uczniom powinny by¢ dostarczane najpo-
trzebniejsze informacje uzyteczne, a ograniczane rozwleklosci i catkowicie wy-
climmowany szum informacyjny, czyh informacje zbedne.

Przy kwalifikowaniu informacji do grupy informacji uzytecznych konieczne
jest podejscie interdyscyplinarne.

Informacje uzyteczne to oczywiscie informacje prawdziwe. Wylacznie takie
informacje powinny by¢ uczniom przekazywane w szkole. Aby tak moglo by¢,
nauczyciele powinni zna¢ istot¢ problemu znieksztalcen informacji. Znajomosé
zasad, wedlug ktorych przebiegaja wszelkiego rodzaju procesy komunikacyjne,

3 Por. tamze, s. 155.
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pozwoli im zidentyfikowaé, a nastepnie zlikwidowac zrodla dezinformacji w pro-
cesie ksztalcenia. w ktorym, podobnie jak w nauce, jedynym kryterium, jakic
powinno obowiazywacé. jest kryterium prawdy i nie moze by¢ miejsca na znie-
ksztalcenia wynikajace z innych przyczyn.

W dzisiejsze) szkole poglady sa czgsto traktowane jako wiadomosci. na-
uczyciel uczy jednych 1 drugich. a powinien uczy¢ wylacznie wiadomosci. jako
niepodwazalnych faktéw oraz sposobow ich samodzielnego wyszukiwania. Po-
glady. bedace ocena faktow. wyrabia sobie uczen w wyniku dyskusji. Samo-
dzielne tworzenie pogladow jest procesem intelektualnym ucznia. w ktorvm two-
rzy nowe informacje.

Mankamentem szkoly jest traktowanie ucznia jako jednostkg calkowicic pla-
styczna. tymczasem w procesie ksztalcenia mozna jedynie ksztaltowac wlasci-
wosci sterownicze zmienne (zmienne cechy osobowosci). Do wlasciwosci stero-
wniczych stalych (stalych indywidualnych cech osobowosci®). ktore nic ulegaja
zmianie pod wplywem oddzialywan pedagogicznych. nalezy dostosowac proces
ksztalcenia — na tym powinna polega¢ indvwidualizacja tego procesu. Uczniowi
powinny by¢ dostarczane glownie informacje wlasciwe ze wzgledu na jego ta-
lent. od ktorego zalezy, jaki rodzaj informacji preferuje. w ilosci odpowiadajace)
jego przetwarzalnosci, od ktore) zalezy latwosé skojarzen. powinna tez byc
uwzgledniana jego odtwarzalnosé. od ktorej zalezy latwosc zapamigtywania in-
formacji’. Bodzce dostarczajace uczniowi informacji z przedmiotow nielubia-
nych (do ktorych niec ma talentu) powinny by¢ ograniczane do niezbednego mi-
nimum, gdyz wywoluja u niego awersjg. ktorg zwigksza wiclokrotne ich powta-
rzanie. jednoczesnie narzucane wiadomosci z tych przedmiotow sq bardzo szyb-
ko zapominane. Tymczasem w szkole wszystkim uczniom stawiane sa podobne
wymagania, wszyscy sa w zasadzie traktowani jednakowo. od wszystkich egze-
kwowane sg te same wiadomosci.

Uczen powinien ksztalei¢ si¢ zgodnie ze swoimi stalymi indywidualnymi
cechami osobowosci. w wyniku decyzji wlasnej. a nie nakazu.

Z koncepeji stalych indywidualnych cech osobowosci czlowicka wynika. ze
system edukaciji powinien:

innymi w nastepujacych publikacjach: J. Wilsz, Psychologizowana wersja koncepeji statyeh indy-
widualnych cech osobowosci i jej wykorzystanie przv wyborze zawodu, |w:] Ksztalcenie zawodo-
we: pedagogika i psychologia. t. 11, red. T. Lewowicki. 1. Wilsz. I. Ziaziun i N. Nyczkalo. Cze-
stochowa~Kijow 2001: ). Wilsz, Optvmalizacja przedsigwzigé czlowicka w réznveh obszarach
dzialalnosci ze wzgledu na stale indywidualne cechy osobowosci, , Tolerancja”, nr V, red. A. Ro-
sol 1 8.M. Szczepanski, Czestochowa 1998: J. Wilsz. Znaczenie koncepcji stalveh indywidualinych
cech osobowosci dla poradnictwa zawodowego, ,Pedagogika Pracy” 2001, nr 38; J. Wilsz, Inpli-
kacje wynikajqce z koncepeji stalych indywidualnych cech osobowosci dla procesu przystosowania
zawodowego. , Pedagogika Pracy” 2002, nr 42.

" Talent, przetwarzalnosé i odtwarzalnosé sq stalymi indywidualnymi cechami osobowosci w dzie-
dzinie funkcji intelektualnych.



Edukacja w kontekscie wspolezesnyeh przemian 27

— umozliwi¢ pelne samopoznanie si¢ ucznia (poznanie swojej osobowo-
$ci oraz zrozumienice swoich potrzeb, dazen i zachowan), ktére daje mu
znajomosc¢ wlasnych stalych indywidualnych cech osobowosci:

— pomoc w samookresleniu zawodowym 1 zyciowym ucznia odpowied-
nim dla niego ze wzgledu na jego stale indywidualne cechy osobowo-
sci:

— umozliwi¢ uczniowi samorealizacj¢ poprzez realizacj¢ swoich poten-
cjalnych mozliwosci. ktore wynikaja ze stalych indywidualnych cech
jego osobowosci:

— wspomoc ucznia w rozwijaniu kompetencji, umiejg¢tnosci 1 postaw
orientujacych go zyciowo odpowiednio do posiadanych stalych indy-
widualnych cech osobowosci;

— zaspokaja¢ potrzeby ucznia wynikajace z jego stalych indywidualnych
cech osobowosci dostarczajac mu bodzcow odpowiednich ze wzgledu
na te cechy:

— stwarza¢ warunki wspomagajace rozwdj ucznia zgodny z jego stalymi
indywidualnymi cechami osobowosci. wyzwalajacy jego tworcze moz-
liwosci wynikajace z tvch cech:

— zrezygnowac z przymuszania ucznia do dzialan niezgodnych z jego sta-
lvmi indywidualnymi cechami osobowosci, a umozliwia¢ mu dzialania
zgodne z tymi cechami;

— umozliwi¢ uczniowi wybor sposobow ksztalcenia wlasciwych dla niego
ze wzgledu na posiadane stale indvwidualne cechy osobowosci:

— wyposazy¢ ucznia w umiejetnosei unikania i rozwigzywania konfliktow
interpersonalnyeh oraz w umiejgtnosé samodzielnego dobierania ludzi
ze wzgledu na wzajemna odpowiednios¢ ich stalych indywidualnych
cech osobowosci do roznego typu sytuacii'.

Svstem edukacji uwzgledniajgcy znaczenie stalych indywidualnych cech
osobowosci czlowicka w procesic nauczania i wychowania ,,powinien by¢ w sta-
nie zaspokaja¢ potrzeby i pragnicnia czlowieka, urzeczywistnia¢ jego mozliwo-
$ci rozwojowe i aspiracje, stworzy¢ mu warunki 1 perspektywy osiagnigcia
szczytow mozliwosci w dalszym zyciu oraz da¢ gwarancj¢ efektywnego funk-
cjonowania w przyszlosci w stale ewoluujacej rzeczywistosci™.

Juz w szkole uczen powinien by¢ przygotowywany do pehienia rol, w kto-
rvch znajdzie si¢ w niezliczonych sytuacjach zyciowych, tzn. funkeji postulato-
ra, optymalizatora i1 realizatora, aby mogl reprezentowa¢ postawe: .,wiem co i jak
osiggnac i moge to zrobi¢”. Jesh jeszcze bedzie umial odpowiedzie¢ na pytanie

Y1 Wil s z Przemiany edukacyjne z punktu widzenia podejscia systemowego i koncepeji stabveh
indywidualnych cech osobowosci czlowieka, [w:| Ksztalcenie zawodowe. pedagogika i psychologia.
tlred TLewowicki, b WilszlZiaziuniN.Nyczkal o, Czgstochowa—Kijow
1999, 5. 84.

. Tamze, s. 84.
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.dlaczego”. czyl uzasadni¢ ten wybor, $wiadczy¢ to bedzie o wlasciwym przy-
gotowaniu do doroslego zycia.

Z systemowej koncepcji dotyczacej istniejacych problemow do rozwigzania
wynika. ze uczen w procesie ksztalcenia moze pelm¢ siedem roznych funkej w od-
niesieniu do problemow poznawczych oraz tylez samo w odniesieniu do pro-
blemow decyzyjnych. Okresle te funkeje odnosnie do tych ostatnich problemow:

— uczen pelni trzy najprostsze funkeje, jesh znajduje si¢ w ..pojedyncze)”

roli postulatora, optymalizatora albo realizatora;

— uczen pelni trzy funkcje. jesli znajduje si¢ w .,podwojne)” roli: postu-

latora i optymalizatora, postulatora i realizatora albo optymalizatora
i realizatora;

— uczen pelni jedng najtrudniejsza funkeje, jesli znajduje si¢ w .,potroj-

nej” roli laczacej funkcj¢ postulatora, optymalizatora i realizatora.

Funkcje pelione przez ucznia w procesie ksztalcenia zaleza od tego. jakie
rodzaje problemow moze on samodzielnie rozwigzywac¢ w tym procesie. co za-
lezy od struktury tego procesu.

Potrojna” rola najskuteczniej uruchamia aktywnosc ucznia. Przejawiajaca
si¢ w tej roli aktywnos¢, doprowadzajaca do podejmowania samodzielnej decy-
zji postulacyjnej. optymalizacyjnej i realizacyjnej, jest jego wlasng aktywnoscig.
a wige aktywnoscig tworczg, sg to dzialania podejmowane z wlasnej inicjatywy,
realizowane samodzielnie 1 powinno im towarzyszy¢ glgbokie przekonanie o ich
stusznosci. Uczen powinien mie¢ mozliwos¢ podejmowanie takich decyzji i dzia-
lan. gdyz gwarantuja mu one uzyskanie optymalnego stopnia samorozwoju oraz
przygotowuja do samodzielnej dzialalnosci w przyszlosci.

Samodzielna postulacja, optymalizacja 1 realizacja czyni proces ksztalcenia
zindywidualizowanym ze wzglgdu na potrzeby. preferencje 1 mozliwosct uczma.
Taki proces powinien by¢ najefektywniejszy, gdyz gwarantuje najskuteczniejsze
zaspokajanie wlasnych potrzeb, begdacych funkcjg posiadanych predyspozycii.
Dlatego nic zgadzam si¢ z pogladem, ze ucznia nalezy stawiac¢ w takiej sytuacji,
aby odczuwal potrzebe podejmowania dzialan, jakich od niego oczekujemy'’, po-
niewaz powinien on mie¢ mozliwos¢ podejmowania takich dzialan. jakie uwaza
za wlasciwe, ktorym jest w stanie podolac, czyli na miar¢ wlasnych mozliwosci,
dzialan. ktore przyniosa mu najwigksze . korzysci wlasne”.

Edukacja powinna przygotowywaé czlowieka do sprawnego funkcjonowa-
nia w zmieniajace) si¢ rzeczywistosci, przede wszystkim w obszarze zycia za-
wodowego, w ktorvm bedzie zmuszony do samodzielnego podejmowania i re-
alizowania kompleksowych decyzji, a wige do wypelniania wszystkich funkcji
sterowniczych: postulatora, optymalizatora i realizatora'’. ktore bedzie petnil w
przyszlym zyciu.

1€ Sl A : : . . ) . B R N 5 3
'K RauwE Zig¢tkiewicz Jak aktywizowaé uczniow. ,,Burza mozgow” i inne techniki
w edukacji, Poznan 2000. s. 8.
11 4 . . ' ; . . .o . . al
Funkcje te szerzej omowilam w: Mechanizmy samoregulacji w systemie ksztalcenia, Czgstochowa
1996/97.
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Aby system edukacji prawidlowo wywiazywal si¢ z tej funkcji. powinien:

— Integrowac nauczanie, wychowanie i rozwoj czlowieka:

— stwarza¢ warunki zapewniajace kazdemu uczacemu si¢ aktywne

uczestnictwo w procesie nauczania;

— zagwarantowa¢ uczniom pelny samorozwoj 1 samookreslenie:;

— stwarza¢ mozliwosci rozwigzywania rzeczywistych problemow. obej-

mujacych wszystkie dziedziny zycia czlowieka 1 spoleczenstwa;

— uwzglednia¢ indywidualne: mozliwosci, potrzeby, zainteresowania oraz

aspiracje 1 umozliwi¢ pelng samorealizacj¢ w tym zakresie;

— wyposazy¢ w wiedzg, kompetencje i motywacje pozwalajace samo-

dzielnie kicrowac swoim rozwojem;

— przygotowywaé do samoksztalcenia, samooceny 1 samokontroli:

— nauczy¢ sposobow uczenia si¢ glownie ze wzgledu na uczenie si¢ sa-

modzielne, permanentne i zindywidualizowane,

— inspirowa¢ do myslenia: krytycznego. twdrczego. alternatywnego. per-

spektywicznego, globalnego, systemowego;,

— zagwarantowac zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci kierowania swoim zy-

ciem. tzn. samym sobg 1 otoczeniem;

— uczy¢ podejmowania optymalnych decyzji 1 stwarza¢ mozliwos¢ samo-

dzielnego podejmowania decyzji;

— uczy¢ poznawania i rozumienia: siebie samego, innych ludzi, otoczenia

oraz mechanizmow ich wzajemnej koegzystencji;

— rozwija¢ umiejgtnos¢ tworcze] wspolpracy interpersonalnej 1 umiejet-

nosci rozwigzywania konfliktow'*,

Przedstawiona wyzej charakterystyka wykazuje. ze przyszly system eduka-
cji powinien by¢ nierozerwalnie zwigzany z rozwojem czlowieka, z jego usta-
wicznym doskonaleniem. z procesem ciaglego rozwoju mozliwosci indywidual-
nvch i coraz lepszego ich wykorzystania, a w konsekwencji z perspektywa stale
wzrastajacej cfektywnosei funkcjonowania i zwigkszajacej si¢ skutecznoscl jego
dzialan — rowniez w udoskonalaniu warunkow, w ktorych dokonywac si¢ bedzie
jego dalsza samorealizacja.

Poniewaz warunkiem efektywnego funkcjonowania czlowicka w otaczajace)
rzeczywistosci jest posiadanie jak najwigkszych zdolnosci sterowniczych. od
ktérych zalezy jego samosterownos$¢ — system edukacji powinien by¢ ukierun-
kowany na wzrost tych zdolnosci u uczniow. czyli na zaspokojenie potrzeby po-
siadania mozliwic duzej samosterownosci. Zdolnosciom tyvm czlowiek zawdzig-
cza mozliwos¢ pobierania informacji 1 energii z otoczenia. przetwarzania ich.
przechowania oraz oddzialywania na otoczenie.

Posiadanie duzych zdolnos$ci sterowniczych jest szczegolnie wazne w czasie
dokonujacych si¢ przeobrazen systemowych. Funkcjonalnym dazeniem czlo-
wieka jest zwigkszanie tych zdolnosci, gdyz wraz z nimi rosnie efektywnos$¢ od-
dzialywania na otoczenie, a wige skutecznos¢ sterowania. ktora powinno si¢ trak-

P 1W i L s z. Przemiany edukacyjne 7 punktu widzenia...., s. 73-74.
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towac jako podstawowe kryterium, przy okreslaniu zadan stawianych przed
edukacja. Ponicwaz wzrost zdolnosci sterowniczych nastgpuje w procesie roz-
woju czlowieka, rozwoj nalezy uznac za jedna z najwazniejszych potrzeb czlo-
wicka zaspokajanych w procesie ksztalcenia.

Zgodme z koncepcja systemowa skutecznos¢ sterowania si¢ czlowieka w oto-
czeniu'’ zalezy od posiadanych:

— nformacji o stanie otoczenia. ktore uda mu si¢ uzyskaé¢ za posrednic-
twem swych zewngtrznych receptorow' ' im wigcej roznego rodzaju
receptoréw’” posiada. tvm skutecznicjsze jest jego sterowanie sie:

— informacji o stanie wlasnym ktore uzyskuje dzigki swym receptorom
wewnetrznym: im- wigcej tego lodza|u informacji posiada, tym sku-
tecznicj moze si¢ sterowac;

— cnergii, ktorg uda mu si¢ uzyskac za posrednictwem swych alimentato-
row'®: im wigeej energii posiada. tvm skutecznicjsze moze byé jego ste-
rowanie sig¢:

— reputmru oddzialywan na otoczenie: im wigeej ma roznego typu efck-
torow'’. z ktorvch kazdy pozwala na innego rodzaju reakcje. tym wigk-
sze s3 jego mozliwosci oddzialywania na otoczenie. a w efekcie — sku-
teczniejsze sterowanie si¢:

— zdolnosci przechowywania 1 przetwarzania informacji: im wigksze sg te
zdolnosci, wynikajace z wlasciwosci mozgu. tym skuteczniejsze moze
by¢ sterowanie si¢ czlowieka;

— zdolnosci przechowywania i przetwarzania energii: im sg wigksze. tym
skuteczniejszego sterowania si¢ nalezy oczekiwac.

Dokonujac syntezy wymicnionych wyzej czynnikow mozna stwierdzi¢. ze
sterowanic sig czlowieka zalezy od dwoch grup czvnnikow. ktorvini sq czyvnniki
zewngtrzne. do ktorveh naleza wszelkiego typu oddzialvwama zewnetrzne do-
cierajace do czlowicka oraz czynniki wewngtrzne. do ktorveh trzeba zaliczy¢
wszystkie wlasciwosci sterownicze czlowieka. czyli zespol jego stalych indywi-
dualnych cech osobowosci i cech zmiennych.

Zadania szkoly w odniesieniu do pierwszej grupy czynnikow mogg sprowa-
dza¢ si¢ glownie do wspomagania ucznia w poznaniu i zrozumieniu problemow
otaczajacej go rzeczywistosci. Jesli chodzi o druga grupe czynnikéw, to rola
szkoly powinna dotyczy¢ wspierania uczniow w procesie samopoznania. Ucz-
niowi potrzebna jest wiedza na temat wlasciwosci sterowniczych ludzi. umiejet-
nos¢ identyfikowania ich oraz znajomosé¢ implikacji wynikajacvch z tej wicdzy

L Problemy sterowania si¢ czlowieka w otoczeniu szerzej omowilam w: Znaczenie samosterownosci
czlowieka dla efeltywnego funkcjonowania zawodowego, |w:| Edukacja wobec rynku pracy. Realia —
mozltwoxcz — perspelktywy, red. R. G e r 1 a ¢ h, Bydgoszcz 2003.

Ru.eptory sluzg do pobierania informacji z otoczenia.

" Kazdy z receptorow pozwala wykry¢ adekwatny dla niego rodzaj bodzcow.

/\hmcnldtor\ sluzg do pobierania energii z otoczenia.

"E fektory stuzg do oddzialywania na otoczenie.
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w procesie podeymowania wszelkiego rodzaju decyzji na przestrzeni calego zy-
cia czlowieka.

Poniewaz z analizy systemowej wynika, ze im wigcej informacji posiada sys-
tem (rowniez czlowiek). tym wigkszy jest jego stopien uporzadkowania, a wige
Jego samosterownos¢ 1 w rezultacie efektywnosé sterowania. Powinno to si¢ od-
bywac przez:

— dostarczanie uczniom gotowych informacji;

— przygotowywanie ich do samodzielnego poszukiwania informacji:

— uczenie samodzielnego i aktywnego ich oceniania, badania, analizowa-
nia, segregowania, porOéwnywania, konceptualizowania, kojarzenia,
wvkorzystvwania do rozwigzywania problemow itp.

W odniesieniu do procesu ksztalcenia szczegolnie wazne jest dobre przy-

gotowanie uczniow do samodzielnego operowania informacjami.

Wzrastajaca efektywnos$c sterowania czlowieka otoczeniem wynikajaca z je-
go duze) samosterownosel powinna pozwolic mu na coraz lepsze poznawanie
i rozumienie zlozonych aspektow tego otoczenia i1 na zwigkszenie skutecznosci
sterowania nim.

Jezeli proces edukacyjny ma przygotowywac ucznia do sprawnego tunkcjo-
nowania w rzeczywistosci spolecznej 1 zawodowej. to powinien on by¢ zorien-
towany na zwigkszanic samosterownosci ucznia oraz winien wyposazac¢ go w wie-
dz¢ 1 umiejetnosci. ktore pozwolg, by proces zwigkszania samosterownosci mial
charakter ustawiczny.
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