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Wartosciowanie wlasnej sytuacji zyciowej

W przedstawianym ponizej opracowaniu chcg przedstawi¢ problematyke warto-
Sciowania przez cztowieka jego wlasnej sytuacji zyciowej, jako procesu rozwojowego.
Omawiane sa w nim definicje teoretyczne takich terminéw, jak: struktura zycia, rozwoj
cztowieka dorostego, sytuacja zyciowa, psychologiczna sytuacja zyciowa, proces i sku-
tek wartosciowania.

Proces wartosciowania wilasnej sytuacji zyciowej jest przedstawiony w trzech kon-
tekstach teoretycznych. Sa one nastgpujace: podejscie ekologiczne, teoria sytuacji, teo-
ria rozwoju psychospotecznego osoby doroste;j.

1. Podejscie ekologiczne w badaniu zycia, aktywnosSci
i rozwoju cztowieka dorostego

Prekursorem podejscia catoSciowego w badaniach dziatania i rozwoju cztowieka
jest Kurt Lewin. Kurt Lewin wprowadza pojecie psychologicznej przestrzeni zyciowej,
ktérej funkcja jest zachowanie cztowieka. Przestrzen zyciowa i przestrzefi poza nia sa
zréznicowanymi i odrgbnymi obszarami wigkszej catosci. Granica migdzy osoba a $ro-
dowiskiem jest przenikalna. ,,Oznacza to, ze fakty sSrodowiskowe moga wptywac na
osobg, P = f(E), fakty osobiste moga wptywac na srodowisko, E = f(P)” (Hall, Lindzey,
1990, s. 362).

Osobowos¢ cztowieka ma swa strukture i dynamike. Jesli idzie o strukturg osobo-
wosci to, wg Kurta Lewina, zréznicowanie pomigdzy osobami odnosi si¢ gtéwnie do
obszaru wewngtrzno-osobistego, podzielonego na regiony, poszczegdlne pola aktyw-
nosci. Obszar wewngtrzno-osobisty danej osoby jest zréznicowany wskutek rozwoju
osobniczego, ktéry wptywa na specyficzne uksztattowanie regionéw srodowiska psy-
chologicznego obszaru wewnatrz-osobistego. Oprécz obszaru wewnatrz-osobistego
przestrzei psychologiczng konstytuuje takze percepcja jako proces psychologiczny
wigzacy obszar wewngtrzno-osobisty z otoczeniem zewnetrznym. Dzigki percepcji fak-
ty niepsychologiczne moga stad si¢ faktami psychologicznymi. Kazdy oddzielny region
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obszaru wewnatrz-osobistego charakteryzuje si¢ wartosciowoscia, dodatnia lub uje-
mng, ze wzgledu na zablokowane potrzeby, pozostajace w stanie napigcia.

Regiony Srodowiska psychologicznego moga by¢ centralne, w danym momencie
czasu, i peryferyczne. Regiony Srodowiska psychologicznego sa ze soba powiazane
silniej i stabiej, moga by¢ w réznym stopniu bliskie i oddalone od siebie. Liczba regio-
néw Srodowiska cztowieka jest zgodna z liczba odrgbnych faktéw psychologicznych
w danym momencie. W srodowisku psychologicznym zachodza przemieszczenia w za-
kresie warto§ciowosci poszczegdlnych regionéw. W ten sposéb 0osobowos¢ rozumiana
Jjako srodowisko psychologiczne ma swoja dynamike, ktérej efektem jest restruktury-
zacja przestrzeni zyciowej. Jesli np. dany region przestrzeni psychologicznej jest w sta-
nie wysokiego napigcia a otaczajace go regiony w stanie niskiego napigcia, to wystapi
tendencja do przechodzenia napigcia w celu zréwnania napigcia w catym systemie prze-
strzeni wewnatrz-osobistej. Wartosciowos¢ jest wielko$cia zmienng ze wzgledu na jej
nasilenie oraz ukierunkowang.

Restrukturyzacja srodowiska psychologicznego moze prowadzi¢ do rozszerzania
obszaréw aktywnosci, do integracji aktywnosci badz regresji w zakresie funkcjonowa-
nia osobowosci.

Na gruncie psychologii rozwojowej podejscie ekologiczne stato si¢ sposobem uj-
mowania rozwoju cztowieka przez Urie Bronfenbrennera (por. Tyszkowa, 1993). Autor
ten przeksztatca formute Kurta Lewina, zastgpujac we wzorze okreslenie ,,zachowanie™
przez ,,rozwdj”, (D = f(P,E). Tak wigc rozwdj jest funkcja funkcjonowania jednostki
w kontekscie srodowiska. W podejsciu ekologicznym przyjmuje si¢ zalozenia co do
rozumienia poje¢cia ,,rozwdj” (Tyszkowa, 1993, 5. 91 10). Po pierwsze, rozwéj jednostki
dokonuje si¢ w kontekscie jej zwiazkow ze Srodowiskiem, po drugie zwiazki te maja
charakter aktywnej i wzajemnej interakcji. W trzecim zatozeniu Urie Bronfenbrenner
wskazuje na objawy rozwoju cztowieka, ktorymi sa: podejmowanie nowych rél i zaj-
mowanie nowych pozycji w nowych krggach spotecznych, poszerzanie si¢ i réznico-
wanie Srodowiska spotecznego, angazowanie si¢ przez jednostke w aktywnos¢ ukierun-
kowana na srodowisko i jego przeksztatcanie. W przedstawianym podejsciu zmiany
rozwojowe maja charakter interakcyjny, a ich objawy sa obiektywne.

2. Teoria sytuacji jako narzedzie rozumienia
i wyjasniania dzialalnosci i rozwoju czlowieka.
Sytuacja psychologiczna

Tadeusz Tomaszewski (1976, 1978, 1982, 1984,) nawiazuje do Kurta Lewina kon-
cepcji osobowosci, tworzac teorig sytuacji opisujaca i wyjasniajaca aktywnos$c zyciowa
i rozwéj cztowieka. Sytuacja psychologiczna jest polem, w ktérym cziowiek rozwija
aktywnos¢ i dziatalno$é. Wymiary sytuacji maja charakter obiektywny i subiektywny.

Pojecie sytuacji wg T. Tomaszewskiego (1982) obejmuje elementy Srodowiska
czlowieka wraz z nim samym takie, jakimi sa one obiektywnie i w obiektywnych sto-
sunkach wzajemnych, oraz takie, jakimi je spostrzegaja ludzie uczestniczacy w tej sy-
tuacji, poza podmiotem sytuacji. Sytuacja cztowieka to... ,,uktad jego wzajemnych sto-
sunkéw z innymi elementami jego Srodowiska w okreslonym momencie czasu”... (To-
maszewski, 1982, s. 17).
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Wymiary sytuacji maja wigc takze charakter przestrzenny i czasowy. Tadeusz To-
maszewski wyréznia dwa rodzaje struktury sytuacji w zaleznosci od rodzaju zachowan:
reaktywnych badZ celowych. W przypadku zachowar reaktywnych zréznicowanie re-
akcji jest zalezne od uktadu wrazliwosci i reaktywnosci organizmu, za§ w przypadku
zachowan celowych sytuacja jest funkcja stanu emocjonalnego i Swiadomosci czlo-
wieka. W przypadku zachowai celowych, w sensie subiektywnym, sytuacja jest ukta-
dem wartosci i mozliwosci zwigzanych z kazdym aspektem danej sytuacji. Sytuacja
zawiera rézne obszary, wymiary, a z kazdym z nich zwigzany jest odrgbny uktad pre-
ferencji w zakresie wartosci i mozliwosci. ,,Wymiary sytuacji Zyciowej odpowiadaja
kierunkom aktywnosci podmiotu, a wigc wartosciom, jakie podmiot stara si¢ w danej
sytuacji realizowac” (Tomaszewski, 1982 s. 27). Przy dazeniu jednostki do realizowa-
nia wielu warto§ci méwimy o sytuacjach wielowymiarowych. We wspomnianych sy-
tuacjach wartosci okreslajace kierunek wartosci podmiotu sg od siebie niezalezne.

Pojecie sytuacji oznacza obiektywne relacje cztowieka z wydarzeniami i zdarze-
niami. Jednakze dopiero percepcja obiektywnych relacji konstytuuje sytuacje psycho-
logiczna.

,»Dlatego tez podstawowa zasadg metodologiczng psychologicznej analizy... sytu-
acji cztowieka, musi by¢ reguta poszukiwania odpowiedzi na pytanie o znaczenie, jakie
dla interesujacej nas jednostki posiada jego... sytuacja jako catos¢ lub poszczegdlne jej
elementy, ich stany i cechy, a takze dorazne zmiany, jakim one podlegaja, czyli zacho-
dzace w tym uktadzie zdarzenia”... (Tomaszewski, 1978, s. 32).

Percepcja ta moze odpowiadac¢ obiektywnej sytuacji, a moze tez znacznie od niej
odbiegac. Lecz niezaleznie od stopnia zgodnosci z rzeczywistoscia, jednak percepcja
nadaje znaczenie wydarzeniom zyciowym.

»Wiedza, przewidywania, wyobrazenia cztowieka skonfrontowane z trescia perce-
pcji sytuacji sprawiaja, ze nast¢puje upodmiotowienie sytuacji. Staje si¢ ona sytuacja
psychologiczng. Sytuacja psychologiczna generuje zadania, warunkuje rodzaj zadan,
kierunek i natgzenie aktywnosci cztowieka postawionego wobec catego biegu zdarzen.
(...) Cztowiek, nosiciel informacji, spostrzegajac wyrézniony fragment biegu zdarzen
klasyfikuje go w ramach posiadanej siatki pojgciowej i warto$ciuje w ramach posiada-
nych kryteriéw warto§ciowania” (Lukaszewski, 1977, s. 424).

Najwigksza liczba badan odno$nie do zachowania i rozwoju 0séb dorostych doty-
czy dwu gtéwnych dziedzin ich aktywnosci: pracy i zycia rodzinnego. W tych kregach
aktywnosci najcze$ciej umiejscowione sa elementy mikro§wiata cztowieka, a wigc te
sktadniki rzeczywistosci, wobec ktorych cztowiek ma szans¢ by¢ podmiotem, oraz ma-
kroswiata, a wigc sktadnikow instytucjonalnych, prowadzacych do uprzedmiotowienia.

Wiele sytuacji egzystencjalnych ma charakter zadaniowy, przy czym termin ,,za-
danie” odnosi si¢ w tym przypadku do tzw. zadan zyciowych. Zrédtami zadan zycio-
wych moga by¢ potrzeby cztowieka, wtasciwosci §wiata, w ktérym cztowiek egzystuje,
jak i rodzaj relacji taczacych jednostke i Swiat.

Tadeusz Tomaszewski w rozprawie na temat wszechstronnos$ci i ukierunkowania
rozwoju cztowieka (1976) wskazuje i podkresla fakt, ze rozw6j ma charakter nie tylko
ilosciowy, lecz réwniez jakoSciowy. W zwiazku z coraz wigkszym znaczeniem podej-
Scia systemowego oraz pojecia organizacji, obok modelu interakcyjnego, przyczyno-
wo-skutkowego, cztowiek-§wiat nalezy w okreslaniu warunkéw i efektéw rozwoju
czlowieka bra¢ pod uwage schemat funkcjonalny cztowiek-w-swiecie. ,,Cztowiek nie
zyje i nie rozwija si¢ w pustce, lecz w okreslonym Swiecie i dlatego pytanie o jakos§¢
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cztowieka jest nieodtacznie zwiazane z pytaniem o jakosé §wiata, w ktérym cziowiek
zyje” (s. 299). Autor przedstawia dyskusj¢ nad kryteriami rozwoju. Z jednej strony
kryterium rozwoju cztowieka stanowi¢ moze jakos¢ §wiata, z drugiej za$ strony jakosé
czlowieka, a efektem tak rozumianego procesu rozwoju ma by¢ przystosowanie. Autor
wskazuje, iz istnieje jeszcze mozliwo$¢é trzeciego uktadu odniesienia, bedaca miara
zaréwno jakoSci §wiata, jak i jakosci cztowieka. W tym przypadku uktadem odniesienia
Jjest jakos¢ ludzkiego zycia.

Istotnym wymiarem czasowym sytuacji zyciowych cztowieka jest bieg jego zycia,
ktérym to wymiarem szczeg6lnie interesuja si¢ psychologowie rozwoju cztowieka. Po-
dejscie sytuacyjne w zastosowaniu do psychologii biegu zycia pozwolito na wypraco-
wanie definicji sytuacji psychologicznej osoby w biegu jej zycia, czego egzemplifikacja
sg nastepujace ustalenia J.A. Steitz.

J.A. Steitz (1982) wymienia pig¢é nastgpujacych waznych aspektéw koncepcji sy-
tuacji w psychologii rozwojowej biegu zycia: — subiektywne, psychologiczne znacze-
nie dla jednostki sytuacji i jej elementéw, — jednostka szacuje nie tylko sytuacje, ale
takze wtasne potozenie w sytuacji, — znaczenie sytuacji jest uwarunkowane rozwojo-
wo i zmienia si¢ wraz z biegiem zycia, — kazda sytuacja winna by¢ analizowana w jej
kontekscie ekologicznym (praca, szkota, dom itp.) oraz — kazda sytuacja umiejsco-
wiona jest w szerszym kontekscie historyczno-kulturowym.

3. Teoria rozwoju psychospotecznego osoby dorostej

Levinson (1978) opisuje rozwéj psychospoteczny me¢zczyzn w wieku 30 — 50 lat,
jako nastgpujace po sobie okresy przemian i stabilizacji struktury zycia. W nowszej
publikacji (1986) ustalenia Daniela Levinsona maja charakter bardziej uogélniony i do-
tycza réwniez rozwoju kobiet.

W koncepcji Levinsona rozwéj psychospoteczny cztowieka jest ewolucja struktury
zyciowej, ktorej przemiany uktadaja si¢ w sekwencje nastgpujacych po sobie okresé6w
stabilizacji i przemian (transformacji).

Najwazniejszym zadaniem rozwojowym w okresie stabilizacji, trwajacym zwykle
okoto 6 — 8 lat, jest dokonanie najwazniejszych wyboréw i zbudowanie wokét nich
struktury wiasnego zycia, co jest mozliwe dzigki poszukiwaniu i wiaczeniu w nia spe-
cyficznych celow i wartosci. Kazdy z okresow stabilizacji charakteryzuje si¢ wiasnymi,
odmiennymi zadaniami zaleznymi od wymagar tego wtasnie momentu w ewolucji stru-
ktury zycia. Zmiany zachodzace w zyciu czlowieka w tym okresie nigdy nie dotycza
gtéwnej, centralnej czgsci struktury zycia.

Najwazniejszym zadaniem zyciowym okresu przemian, transformacji struktury zy-
ciowej, jest wypetnienie aktualnych relacji i zwigzkéw oraz praca nad inicjacja nowej
struktury witasnego zycia. W tym czasie, trwajacym przecigtnie 4 — 5 lat, osoba ma
oszacowac na nowo struktur¢ wlasnego zycia, przemysle¢ wiele mozliwosci wprowa-
dzenia zmian w otoczeniu i sobie samym i przygotowac si¢ do najwazniejszych wybo-
réw zyciowych, wokét ktérych uksztattuje si¢ kolejna stabilna struktura zyciowa.

Jakkolwiek pierwsza sekwencja stabilizacji i przemiany struktury zyciowej doty-
czy wczesnej dorostosci, to stanowi ona jedynie poczatek rozwoju cztowieka dorostego.

Poszczegéblne okresy zyciowe: stabilizacji badZ przemian, mozna okres$li¢ w termi-
nach najwazniejszych zadan wiazacych si¢ z modyfikacja badZ tworzeniem na nowo



Wartosciowanie whasnej sytuacji zyciowej 105

struktury zycia; jednakze nie nalezy ich opisu utozsamiac ze specyficznymi zdarzenia-
mi badZ stanami wewnetrznymi, jak np. rozwéd czy przezywanie trudnosci w pracy.
Znaczace wydarzenia zyciowe, takie jak: malzeristwo, rozwdd, narodzenie dziecka,
zmiana pracy, emerytura, choroba, moga wydarzy¢ si¢ w réznych okresach zycia. Za-
daniem tej teorii rozwoju psychospotecznego nie jest przewidywanie zdarzen, nato-
miast gléwnym jej twierdzeniem jest, iz znaczenie danego zdarzenia i jego wpltyw na
osobe beda zalezne od okresu rozwojowego i momentu ewolucji struktury Zyciowej,
w jakim si¢ ono wydarza.

OkreSlenie ,,struktura zycia” odnosi si¢ do p6l aktywnosci osoby dorostej w zakre-
sie zaangazowania poznawczo-emocjonalnego i spotecznego.

Struktura indywidualnego zycia to zdarzenia i ich przebieg w danym momencie
zycia cztowieka. Dotyczy zaréwno zwiazkéw osoby ze §wiatem, jej umiejscowienia
w spoleczenstwie, jak i stosunku do samego siebie i wzajemnych oddziatywarn cztowie-
ka i srodowiska oraz sytuacji, w ktére si¢ naprawde angazuje.

Struktura indywidualnego zycia ma trzy aspekty. Stanowig je:

(a) spoteczno-kulturowe wtasciwosci swiata, w ktérym zyje cztowiek, a wigc klasa
spoteczna, do ktérej przynalezy, religia, narodowos¢, rasa, system polityczny,
struktura rodziny, struktura pracy i wyjatkowe warunki i wydarzenia, takie jak
np. trudnosci ekonomiczne, wojna, prowadzona walka o wolnos¢ itp.;

(b) udziat cztowieka w otaczajacym go srodowisku (partycypacja); zmieniajace si¢
relacje ze Swiatem i podejmowane role spoteczne: obywatela, pracownika, prze-
tozonego, ukochanego, przyjaciela, me¢za, ojca, uczestnika ré6znych grup i orga-
nizacji;

(c) aspekty wiedzy o samym sobie i ustosunkowania do samego siebie — zaréwno
te, ktére moga si¢ wyrazac za posrednictwem aktywnosci czlowieka, jak i te,
ktére wskutek wytworzonej struktury zycia ulegaja zahamowaniu badZ musza
by¢ zaniedbywane.

Pojecie struktury zycia dotyczy jednakowo trzech wymienionych czynnikéw, majacych
jednakowa wage w procesie rozwoju dorostego mezczyzny.

Niektére komponenty struktury zycia sa sktadnikami gléwnymi, centralnymi: zaj-
muja najwigcej czasu i energii, stanowia punkt odniesienia dla innych wyboréw i maja
najwigksze znaczenie dla jednostki. Najczesciej gtéwnymi komponentami struktury
zycia sa praca zawodowa i mito$¢ (rodzina). Inne wazne sktadniki wiaza si¢ zwykle
z wyznawang religia, narodowoscia, nastgpnie dotycza realizacji z przyjaciétmi oraz
sposobow spedzania wolnego czasu.

Struktura zycia jest strukturg wewngtrzna, umystowa, ksztattujaca si¢ w dorostosci,
zaktada Swiadomos¢ podmiotu biografii, tworzy ja cztowiek, poszukujac réwnowagi
migdzy swymi dazeniami i mozliwos$ciami a elementami otoczenia, Swiata, Srodowiska,
w ktorych cele swe przychodzi mu realizowac. Struktura ta ksztattuje sig, lecz nie
uksztattowuje, gdyz do korica zycia nie jest struktura zamknigta i zakonczona.

Okoto 30-go roku zycia pojawia si¢ okres w zyciu megzczyzny, gdy staje si¢ on
bardziej ,,serio” i nastgpuje u§wiadomienie sobie potrzeby zmiany waznych jego aspe-
ktéw lub ich modyfikacji. Przyktadem potwierdzajacym powyzsze stwierdzenie jest
wypowiedzZ jednego z badanych:... ,Jesli musz¢ zmieni¢ moje zycie — jesli sa rzeczy,
ktore cheg zmienic albo odrzucid, lub osiaggnac nowe — muszg teraz zaczac, bo wkrétce
bedzie za p67no”... (Levinson i in. 1978, s. 58).



106 Anna Maria MANEK

Przejscie od tego okresu, do nastgpujacego po nim okresu stabilizacji, jest bardzo
waznym progiem w rozwoju dorostego. W tym czasie czgsto cztowiek dokonuje no-
wych waznych wyboréw zyciowych lub ustosunkowuje si¢ do wyboréw uprzednich.
W przypadku, gdy na nowo oszacowane wybory sa zgodne z marzeniami, talentami
1 mozliwosciami — moga si¢ sta¢ podstawg satysfakcjonujacej struktury zyciowe;j.

Nastgpujaca teraz faza stabilizowania si¢ struktury zycia trwa do okoto 40-ego roku
zycia. Jest to czas stabilnosci i bezpieczenstwa. Jednostka gigboko przywiazuje si¢ do
swego zawodu, rodziny, wszystkiego, co jest dla niej wazne. Wiasciwie zaangazowanie
jednostki w tym okresie zycia wynika z uprzednio zaplanowanych celéw, tacznie
z okresleniem czasu ich osiagnigcia. Stopieii realizacji wytyczonych celéw wyznacza
samooceng, jak i ocen¢ jednostki przez otoczenie. Tak wigc np. wigkszos¢ badanych
traktuje osiggnigcie planowanego awansu zawodowego jako warunek afirmacji samego
siebie, jak i aprobaty spolecznej.

W ostatnich kilku latach przed 40-tym rokiem zycia, Levinson wyréznia okres ,,sta-
wania si¢ samym soba”, kiedy to najwazniejszym zadaniem jest osiagnigcie jak najwig-
kszej niezaleznosci i autorstwa wlasnych celéw zyciowych.

Okoto 40-ego roku zycia nastgpuje w rozwoju cztowieka kolejny okres przejscio-
wy, zwany okresem ,,Srodka zycia”. Stanowiac graniczna lini¢ zycia, oddzielajaca jego
dwie potowy, jest spotkaniem przesziosci i przysztosci. Transformacja ta moze prze-
biegad relatywnie gladko, lecz moze tez wiazac si¢ z przezyciami kryzysowymi (por.
Levinson 1977, 1983). ,,Staja si¢ waznymi pytania: co zrobilem z moim zyciem? Co
naprawde uzyskalem od mojej zony, dzieci, przyjaciét, pracy, spolecznosci i samego
siebie i co im datem? Czego naprawdg chce dla siebie i innych?”... (Levinsoniin., 1978,
s. 60). Przebieg przemiany $§rodka zycia nie zalezy wprost od uprzednich dos§wiadczen,
a wigc od sukces6w lub porazek w osiaganiu celéw w przesziosci. Jego wystgpowanie
spowodowane jest faktem, iz zadna zyciowa struktura nie pozwala na pelna ekspresje
aspektéw samego siebie. Wytworzona wcze$niej struktura zycia, charakteryzujac sie
przywiazaniem do pewnych cel6w, jednoczesnie prowadzita do umniejszania innych
celéw i wartosci. Zadaniem okresu przejSciowego srodka zycia jest praca nad rozbiez-
nosciami pomiedzy tym, co jest, a tym, co mogloby by¢, i ich rozwigzywanie. Tres¢
przezy(¢ przej$ciowego okresu srodka zycia jest dodatkowo warunkowana wielowymia-
rowymi procesami i zdarzeniami, tacznie z do§wiadczeniem ograniczen fizycznych
w zwiazku ze starzeniem si¢ organizmu, zmiang relacji pomigdzy pokoleniami rodzi-
c6w i dzieci, rozwdj kariery zawodowej i inne przedsigwzigcia.

Po przej$ciowym okresie $rodka zycia zaczyna si¢ nowy okres stabilizowania sig
wytworzonej struktury zyciowej. Zaczyna si¢ on okoto 45-ego roku zycia, a trwa do
okoto 50-ego roku zycia. Czasami poczatek nowej struktury zyciowej bywa dodatkowo
sygnowany waznym wydarzeniem zyciowym, takim jak np. zmiana pracy lub zawodu,
rozwdéd, zakochanie si¢ itp. W innych przypadkach zmiany w strukturze zycia s sub-
telniejsze, przejawiajac si¢ jedynie zmianami ustosunkowar cztowieka do niektérych
sktadnik6w struktury zycia. ,,Niektérzy mezczyzni do§wiadczyli tak niemozliwych do
naprawienia porazek w dziecifistwie i wczesnej dorostosci i maja tak male mozliwosci
pracy nad zadaniami okresu §rodka zycia, ze zagubili wewnetrzne i zewngtrzne Zrodta
tworzenia struktury zycia cho¢ w czesci adekwatnej. Stykaja si¢ ze Srednig dorostoscia
jako okresem zawgzenia i ograniczenia. Inni — tworza strukturg zyciowa prawidiowo
dostosowang do Swiata zewngtrznego, lecz mato zwigzang z wlasnymi planami i pra-
gnieniami. Chociaz wypetniaja swoje obowiazki wobec siebie i innych, ich zycie po-
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zbawione jest wewngtrznego zadowolenia i znaczenia. Jeszcze inni wchodza w Srednia
dorosto$¢ z nadzieja, ze ten okres moze dawac satysfakcje i réznego rodzaju spetnienia.
Dla tych mezczyzn wiek Sredniej dorostosci jest czegsto najpetniejszym i najbardziej
twérczym okresem w cyklu zycia”... (tamze, ss. 61 1 62).

Po ukoriczeniu okoto 45 lat nadchodzi p6Zny okres stabilizacji wieku sredniego,
w ktérym to czasie zmiany dotycza sposob6w porozumiewania si¢ w rodzinie, naste-
puje wigksza koncentracja na sprawach zdrowia — wlasnego i starzejacych si¢ rodzi-
céw, a takze czesto osoby w tym wieku szukaja mozliwosci dziatan alternatywnych
wobec kariery zawodowej. Daje si¢ zauwazy¢, iz jednostki w tym okresie zycia prze-
chodza do zmiany perspektywy czasowej w mysleniu o wlasnym zyciu, oceniajac je
w aspekcie lat, ktore jeszcze pozostaty do przezycia, a nie w aspekcie przezytych juz
lat. Jest to przemiana ustosunkowania wobec czasu, porownywalna z przemiang w okre-
sie adolescencji, taczac si¢ ze zmianami fizjologicznymi i nowymi obowiazkami, do
ktérych nalezy sobie wytworzy¢ jakie$ odniesienie. Podobieristwo do adolescencji pod-
kresla angielska nazwa tego okresu: ,middlescence”. W tym czasie wigzi wiasciwe
poprzedniej fazie zycia zaczynaja si¢ rozpadac. Dzieci s gotowe do opuszczenia domu,
kariera zawodowa najczesciej osigga punkt najwyzszy i w zwiazku z tymi wlasciwos-
ciami sytuacji zyciowej, me¢zczyzna w wieku ok. 45-ciu lat na nowo ocenia sposoby
swego zaangazowania w réznych dziedzinach zycia. D. Levinson i in. podkreslaja, iz
jednym z centralnych komponentéw tworzacych strukturg zycia.

Zastanawiajac sig, czym jest struktura zycia i szukajac empirycznych wskaznikow
tego pojecia, zwrdcitam uwage na fakt, iZ wymienione przez D. Levinsona aspekty
struktury zycia silnie odnosza si¢ do rzeczywistosci §wiata codziennego czlowieka,
calego systemu jego Srodowiska psychospotecznego. Zaréwno centralne, jak i peryfe-
ryczne elementy struktury zycia maja charakter konstruktéw emocjonalno-poznaw-
czych, majacych Sciste odniesienie do czynnikéw obiektywnego srodowiska cztowieka
oraz jego samowiedzy.

4. Dyskusja pojecia ,,struktura zycia”

Mozna by chyba powiedzieé, iz analiza rozwoju struktury zycia przedstawiona
przez D. Levinsona miesci si¢ w nurcie podejscia ekologicznego w badaniach psycho-
logii spotecznej (Bronfenbrenner, 1976; Zimbardo Ruch, 1988), czy tez podejscia ho-
listyczno-dynamicznego (Nosal, 1980 i 1982).

Struktura zycia jest, sama w sobie, w danym momencie — elementem statycznym
i wzglednie trwatym, lecz ulega ciggle ewolucji wskutek nieustannej zmiennosci osoby
i Srodowiska oraz ich wzajemnej relacji 1 podlega prawom rozwoju, prawdopodobnie
silnie uwarunkowanym spotecznie i historycznie.

Dynamika struktury zyciowej jest efektem procesu zmiennosci wlasciwosci psy-
chologicznych cztowieka, zmiennosci jego Srodowiska (Swiata) tworzacych otwarty
system aktywnosci zyciowej, ktérego zasada funkcjonowania jest transakcja, aktywna
interakcja. Mozna wyrézni¢ dwie gltéwne strategie transakcji: wybdr sytuacji oraz
transformacja sytuacji. Transakcje te moga miec charakter przystosowawczy, utrzymu-
jac stan dynamicznej réwnowagi migdzy jednostka a otoczeniem, a doktadniej — two-
rzong przez jednostke sytuacja (Van Heck, Hettema, 1991).

W celu lepszego zdefiniowania terminu ,,struktura zycia”, chcg zwrécié¢ uwage na
zblizone jego znaczenie do terminu ,sytuacja”, do ktérego to terminu nalezy dodaé
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okreslenie ,,zyciowa”, aby zwrdci¢ uwage, ze w tym przypadku idzie o zachowanie
czlowieka §ciSle zwigzane z rzeczywistoscia codzienna cztowieka i kregiem jego co-
dziennosci. Jest to zabieg przydatny dla uzasadnienia proponowanej przeze mnie opera-
cjonalizacji terminu struktura zycia. Najogélniej mozna stwierdzic, iz struktura zycia
jest zyciowa sytuacja psychologiczna cztowieka a takze wyrazem jego podmiotowosci
w danym momencie jego biegu zycia, a wigc uwarunkowang rozwojowo.

Nie jest moim celem przedstawianie w tym miejscu rozumienia terminu ,,sytuacja”
w psychologii — chcg tylko przypomniec niektére zasady wyjasniania codziennych
zachowar czlowieka dzigki teorii sytuacji (Nosal, 1980 i 1982; Van Heck, Hettema,
1991).

W psychologii zasada tworzenia sytuacji zyciowej to zasada interpretacji stanéw
otoczenia i wiedzy o samym sobie, natomiast w socjologii zasada ta zwana jest defi-
niowaniem sytuacji (np. Thomas, 1975 s. 67). ,,W istocie rzeczy od definicji sytuacji
zaleza nie tylko konkretne czyny; stopniowo cata polityka zyciowa i osobowos¢ samej
jednostki ksztattuje si¢ jako wynik serii takich definicji”...

Rzeczywistos$¢ codzienna cztowieka jest subiektywna, a wigc interpretowana przez
ludzi. Jak postuluje Bronfenbrenner (1976), kazdy system ekologiczny czlowieka za-
wiera warstwe ideologicznag, tak wigc nalezy stara¢ si¢ zrozumied, co okreslony kon-
tekst spoteczny znaczy dla os6b w nim si¢ znajdujacych. O wlasciwosciach rzeczywi-
stosci codziennej pisze doktadniej Berger i Luckman (1983). Rzeczywistos¢ codzienna
jest uporzadkowana i zobiektywizowana dzigki strukturze przestrzennej i czasowej.
Autorzy podkre$laja, iz wazniejsza dla uporzadkowania rzeczywistosci codzienne;j jest
struktura czasowa, dzigki ktérej powstaja takie struktury, jak np. porzadek dnia czy
biografia. Zobiektywizowanie rzeczywisto$ci umozliwia jezyk i mowa oraz wytwory
dziatania cztowieka. Rzeczywisto$¢ codzienna jest intersubiektywna, gdyz Swiat dzie-
limy z innymi i tworzymy nasz §wiat w komunikacji z innymi.

Zyciem codziennym kieruja pewne zasady, prawa porzadkujace t¢ rzeczywistosc.
Jedna z nich jest zasada uzyteczno$ci, dzigki ktérej cztowiek wybiera wiaczane do
swego intencjonalnego zycia niektére elementy otoczenia, oraz zasada istotnosci zwia-
zana zaréwno z bezposrednimi interesami czlowieka, jak i jego og6Ina sytuacja w spo-
teczenstwie. Istotno$¢ elementéw otoczenia cztowiek dzieli z niektérymi innymi
ludZmi.

5. Podmiotowos$¢ czlowieka i problem wartoSciowania
Swiata, siebie samego i jakoSci zycia w §wiecie

Wiasciwa cztowiekowi dorostemu jest umiejgtnosé kierowania wlasnym zyciem
i rozwojem, stosownie do wiasnych pragniefi i mozliwosci, cho¢ z uwzglednieniem
pragnieri, mozliwosci innych os6b w bliskim i dalszym otoczeniu oraz ograniczen prze-
strzeni i czasu wlasnego zycia. Realizowanie si¢ podmiotowosci musi zosta¢ poprze-
dzone procesem wartoSciowania, uzgadniania jakosci potrzeb i dazen wiasnych, jakosci
Swiata oraz jakosci wiasnego zycia w §wiecie.

Wprawdzie Tadeusz Tomaszewski, omawiajac kwestie rozwoju wszechstronnego
i ukierunkowanego nie rozpatruje go z punktu widzenia podmiotu rozwoju, to w teorii
sytuacji podkresla, ze psychologiczng sytuacje konstytuuje jej podmiot, nadajac sytu-
acji znaczenie uzgodnione pod wzgledem wartosci i mozliwos$ci. Wspomniany powyzej
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proces nadawania sytuacji subiektywnego jej znaczenia przez podmiot sytuacji nazy-
wam warto§ciowaniem wlasnej sytuacji zyciowej w zakresie wymiaréw: wartosci
1 mozliwosci cziowieka, co prowadzi do ksztattowania si¢ wzglednie stabilnej, lecz
ewoluujacej struktury zycia. WartoSciowanie sytuacji jest procesem ciaglym i dyna-
micznym, zmienia si¢ w wymiarach czasowym i przestrzennym sytuacji. Zmieniajacy
si¢ proces warto§ciowania stanowi o ewolucji sytuacji zyciowej a takze o rozwoju czto-
wieka dorostego,ktory jest konstytuowany przez zmieniajaca si¢ strukture zycia. Jak
stwierdza Daniel Levinson (1986), struktura zycia jest strefa pograniczng pomigdzy
strukturg osobowosci i struktura $wiata spotecznego. Zawiera aspekty obu tych rzeczy-
wistos$ci i powstaje poprzez transakcje pomiedzy nimi. Centrum struktury zycia jest
(podmiotowy) wzorzec relacji pomigdzy podmiotem i §wiatem, w ktérym podmiot jest
zanurzony.

Proces wartosciowania ma zwiazek ze specyficzng umiejgtnoscia cztowieka doro-
stego w zakresie jego mys§lenia, zwang mysleniem postformalnym (Labouvie-Vief,
1985). Charakteryzuje si¢ ono akceptacja wieloznacznosci i sprzecznosci oraz uwzgled-
nianiem w mysleniu i warto§ciowaniu réznych sytuacji, szczeg6lnie spotecznych, ogra-
niczen realnych sytuacji zyciowych. Jest to mozliwe dzigki integracji sfer myslenia
1 emocji,ktéra to wlasciwos¢ psychiki cztowieka dorostego pozwala mu na efektywne
dziatanie i twércza adaptacje w zyciu codziennym.

Bibliografia

Berger, P.L., Luckman, Th. (1983). Spoteczne tworzenie rzeczywistosci. Warszawa:
PIW.

Bryant, P.E., Colman, A.M. (red.) (1997). Psychologia rozwojowa. Poznan: Wydaw-
nictwo Zysk i S-ka.

Czapinski, J., (1985). Wartosciowanie — zjawisko inklinacji pozytywnej (o naturze op-
tymizmu). Wroctaw — Warszawa — Krakéw — Gdarisk — £.6dZ: Zaktad Narodowy
imienia Ossolinskich. Wydawnictwo Polskiej Akademii Nauk.

Czapinski, J., (1988). Wartosciowanie. Efekt negatywnosci (O naturze realizmu). Wroc-
faw — Warszawa — Krakéw — Gdarsk — £.6dZ: Zaktad Narodowy imienia Ossolin-
skich. Wydawnictwo Polskiej Akademii Nauk,

Hall, C.S., Lindzey, G. (1990). Teoria osobowosci. Warszawa: PWN.

Levinson, D.J. (1978). The Seasons of a Man’s Life. New York: Knopf.

Levinson D.J., (1986). A conception of adult development. ,,American Psychologist”.
41,3 -13.

Labouvie-Vief G. (1985). Intelligence and cognition, [w:] J.E. Birren, K.W. Schaie
(red.). Handbook of the psychology of aging. Wyd. 2, New York: Van Nostrand
Reinhold.

Lukaszewski, W. (1977). Cztowiek wobec biegu wydarzen. ,Przeglad Psychologiczny”.
1, 137 — 149.

Manek, A M. (1998). Wartosciowanie wtasnej sytuacji Zyciowej przez bezrobotnych.
Lublin: Wydawnictwa Politechniki Lubelskie;j.

Nosal, C.S. (1980). Metodologiczny status pojecia ,,sytuacja” we wspétczesnej psycho-
logii. ,,Poznanskie Studia z Filozofii Nauki”, 5, 51 — 69.



110 Anna Maria MANEK

Nosal, C.S. (1982). Ogélne wymiary mechanizmu zachowania a pojecie , svtuacja”
[w:] Prace Naukowe Instytutu Organizacji i Zarzadzania Politechniki Wroctaw-
skiej, 14 — 25.

Obuchowski, K., (1985). Adaptacja tworcza. Warszawa: Ksiazka i Wiedza.

Obuchowski, K. (1989). Potrzeby cztowieka i psychologiczne aspekty jego uczestnictwa
w Zyciu spoleczno-gospodarczym kraju. [w:] O nowoczesny ksztatt Polski. Dyle-
maty rozwoju na progu XXI wieku. Raport prognostyczny. Warszawa — Wroctaw:
Ossolineum.

Oles, P. (1995). Kryzys ,,potowy Zycia” u mezczyzn. Psychologiczne badania empiry-

zne. RW KUL Lublin.

Pietrasiniski, Z. (1988). Rozwdj z perspektywy jego podmiotu. [w:] M. Tyszkowa (red.)
Rozwdaj psychiczny cztowieka w ciqgu Zycia; Zagadnienia teoretyczne i metodolo-
giczne. Warszawa: PWN.

Pietrasinski, Z.( 1990). Rozwdj cztowieka dorostego. Warszawa: PW  Wiedza Pow-
szechna”.

Steitz, J.A. (1982). Locus of Control as a life-span Development Process: Revision of
the Construct. International Journal of Behavioral Development, 5, 299 —316.

Tomaszewski, T. (1976). Rozwdj wszechstronny i ukierunkowany, Psychologia Wy-
chowawcza, 3.

Tomaszewski, T. (1978). Srodowiskowe i sytuacyjne ukierunkowania zycia, rozwoju
i dziatalnosci cztowieka, Badania Oswiatowe, 1.

Tomaszewski, T. (1982). Cztowiek i otoczenie. [w:] T. Tomaszewski (Red.) Psycholo-
gia, Warszawa: PWN.

Tomaszewski, T. (1984). Slady i wzorce. Warszawa: Wydawnictwa Szkolne i Pedago-
giczne.

Tomaszewski, T. (1993). O mozliwosciach jednostki w sytuacji przemian spotecznych.
Kolokwia Psychologiczne, 2. Warszawa: Instytut Psychologii PAN.

Tyszkowa, M. (1993). Ekologiczne uwarunkowania rozwoju psychicznego jednostki:
propozycja interpretacji poznawczej. Kwartalnik Polskiej Psychologii Rozwojowej,
1,2,3-18.

Van Heck, G.L., Hettema, J. (1991). Interakcjonizm w psychologii (Interactionism in-
personality psychology). Studia Psychologiczne, 29, 71 —91.

Anna Maria MANEK

Assessment of one’s own status in life

Summary

Theoretical opinions concerning assessment of one’s life status as a developmental process are discussed
in the paper. The process of assessing one’s own status in life is discussed in terms of a problem situated in
an ecological attitude towards development of a human being, in the theory of a situation and in the theory of
psychological and social development of an adult.
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