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Instytucja mediacji w sprawach rodzinnych

Zagadnienia wstepne — geneza mediacji

Mediacja nalezy do tzw. alternatywnych metod rozstrzygania sporéw (alter-
native dispute resolution — ADR). Pojecie to oznacza ,,polubowne i pojednawcze
sposoby rozwiazywania konfliktéw i sporéw oparte na idei dazenia do porozu-
mienia oraz znalezieniu kompromisowego wyjscia z sytuacji konfliktowej”'. Jak
wskazuje literatura konflikty te rozwiazywane sa przy pomocy neutralnej i bez-
stronnej osoby trzeciej’. Ponadto charakterystyczne cechy i jednoczesnie zalety
ADR-u to: szybkos$¢ postgpowania, odformalizowany przebieg, niskie koszty.

Nalezy wskazaé, iz geneza idei rozstrzygania konfliktéw przy pomocy alter-
natywnych metod sigga czasow starozytnych. Tego rodzaju metody nie sa ,,wy-
nalazkiem” panstw nowozytnych®. Byly one i sa rowniez po dzien dzisiejszy
stosowane przez kulturg islamska, hinduska i dalekowschodnia. ADR powstat
w Wielkiej Brytanii, a nastgpnie jego zalozenia zostaly przeniesione do Stanow
Zjednoczonych, gdzie intensywnie si¢ rozwijaty, w szczegdlnosci na przetomie
XIX i XX wicku®. Metoda ta zostala réwniez wprowadzona w latach dziewigé-
dziesiatych w Europie Zachodniej’, np.: we Francji, we Wloszech i w Hiszpanii
oraz w Europie Srodkowo-Wschodniej. ADR zaczat sig rozwijaé réwniez w Pol-
sce, szczegblny rozkwit nastapit w latach dziewieédziesiatych XX w.°
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Alternatywne metody rozstrzygania sporow z formalnego punktu widzenia
dziela si¢ na formy podstawowe i pochodne. Wérod form podstawowych wyroz-
nia si¢: negocjacje, koncyliacje, mediacje, arbitraz. Natomiast formy pochodne
(mieszane) to: med-arb, arb-med, neutral fact finding, med.-fact finding, early
neutral evaluation, neutral/confidential listener, litigation management, corporate
ombudsman, Multi-Steps ADR’. Nalezy wskaza¢, iz arbitraz jest najstarsza for-
ma alternatywnych metod rozwiazywania konfliktow. Pojecie to oznacza polu-
bowne rozstrzyganie sporow przez arbitrow. Arbiter podobnie jak sad moze na-
kazaé lub zakaza¢ stronie okre§lonego zachowania®. Decyzje wydane przez arbi-
tra moga by¢ dla stron wiazace’. Kolejna forma rozwiazywania sporow jest kon-
cyliacja (facylitacja), ktora jest zblizona do mediacji. Osoba trzecia prowadzaca
koncyliacje ma udzieli¢ pomocy stronom w zawarciu porozumienia. Zadania
koncyliatora s ograniczone, bowiem nie bierze on bezposredniego udziatu
w uzgadnianiu rozwiazania konfliktu'®. Z kolei negocjacje polegaja na komuni-
kacji pomigdzy skonfliktowanymi stronami (bez udzialu z zewnatrz) w celu
osiagniecia przez strony porozumienia konczacego konflikt''. Centralne miejsce
wsrdd alternatywnych metod rozstrzygania sporow zajmuje mediacja. Nalezy
wskaza¢, iz w prawie polskim nie ma ustawowej definicji mediacji. Wedlug
T. Erecinskiego ,,mediacja jest to postgpowanie prowadzone z udziatlem neutral-
nej osoby trzeciej (mediatora), ktorej zadaniem jest pomoc stronom toczacym
spor w osiagnigciu wspdlnie akceptowanego rozwiazania, a w szczegolnosci
mozliwoéci zawarcia ugody sadowej”'?. Jak wskazuje R. Morek ,,mediacja ma
za zadanie pomodc stronom w znalezieniu w satysfakcjonujacego je rozwiazaniu
w dobrowolnym, poufnym i niesformalizowanym post¢powaniu z udziatem bez-
stronnego posrednika — mediatora. Mediatorzy, w przeciwienstwie do sedziow
sadow powszechnych lub polubownych, nie maja kompetencji judykacyj-
nych”". Literatura wskazuje rowniez, iz mediator ma jedynie wptyw ,,;na poziom
psychologiczny konfliktu oraz poziom dziatania. W przeciwienstwie do arbitra
nie posiada jednak kompetencji rozstrzygajacych i moze jedynie zaproponowaé
rozwiazanie kompromisowe”'*. Z kolei wedtug Ch. Moore’a mediacja to ,,inter-
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Instytucja mediacji w sprawach rodzinnych 97

wencja w negocjacje lub konflikt akceptowalnej trzeciej strony, ktéra ma mini-
malng mozliwos¢ podejmowania decyzji, lub w ogdle pozbawiona jest tej moz-
liwosci, ktora towarzyszy zaangazowanym stronom w dobrowolnym zmierzaniu
do obustronnie akceptowalnego porozumienia”'’.
Warto wskaza¢, ze instytucja mediacji istnieje rowniez w sprawach karnych
i nieletnich, w sporach zbiorowych ze stosunku pracy oraz w postgpowaniu ad-
ministracyjnym'®. Dnia 21 stycznia 1998 r. Rada Europy przyjeta Rekomendacije
nr R(98) 1 Komitetu Ministrow Rady Europy dla panstw cztonkowskich na te-
mat mediacji rodzinnej. Rekomendacja ta zalecala wprowadzenie i propagowa-
nie mediacji rodzinnych'’. W zakresie prawa rodzinnego wyréznia si¢ dwa ro-
dzaje mediacji'®:
— divorce mediaton — jest to mediacja rozwodowa ograniczajaca si¢ do roz-
wiazywania konfliktow matzenskich zwigzanych z rozwodem lub separacja;
— family mediation — jest to mediacja w sprawach rodzinnych dotyczaca kwe-
stii spornych migdzy cztonkami danej rodziny, takimi jak: wzajemne relacje
pomigdzy matzonkami a dzie¢mi, miejsce zamieszkania matoletniego dziec-
ka, kontakty maloletnich dzieci z dziadkami macierzystymi lub ojczystymi.
Literatura wskazuje, ze mediacje rodzinne ,,sa forma mediacji, w ktorych
mediator pomaga parom na dowolnym etapie separacji lub rozwodu rozwazy¢
mozliwe opcje rozwiazan i lepiej komunikowac si¢ w celu osiagnigcia wspol-
nych decyzji na temat aktualnych i przysztych uzgodnien. Uzgodnienia te moga
dotyczy¢ spraw dzieci, finanséw i wtasnosci oraz samej separacji i rozwodu”"’.
Uczestnikami mediacji rodzinnych moga by¢ osoby pozostajace w zwiazkach
formalnych jak i nieformalnych. Nalezy wskazaé, ze przede wszystkim uczest-
nikami sa: malzonkowie, rodzenstwo, dalsi czlonkowie rodziny, rodzice, dzie-
¢i®. Przedmiotem mediacji moga by¢ zaréwno kwestie materialne np. podziat
majatku jak i niematerialne’’. Nalezy podkresli¢, ze mediacje rodzinne dotycza
przede wszystkim spraw zwigzanych z rozwodem i separacja malzonkow, usta-
leniem opieki nad dzieckiem jak réwniez kontaktow dziecka z rodzicem, ktory
nie sprawuje stalej pieczy nad nim, alimentacja dla dziecka i wspotmatzonka

Ch.W. Moore, Mediacje. Praktyczne strategie rozwiazywania konfliktéw, Warszawa 2009, s. 30.
Zob. szerzej na ten temat M. Grudziecka, J. Ksiazek, Narodziny idei wprowadzenia mediacji
w Polsce, [w:] L. Mazowiecka (red.), Mediacja, Warszawa 2009, s. 327-333.
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H. Przybyla-Basista, Mediacje..., s. 18.

A. Cybulko, Mediacja w sprawach rodzinnych, [w:] E. Gmurzynska, R. Morka (red:), Media-
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oraz kwestiami finansowymi i whasno$ciowymi®’. Warto wskaza¢, ze wyroznia-
my takze inne sprawy, ktore moga by¢ rozstrzygane w drodze mediacji, np.:
kontrakty przedslubne, problemy konfliktowe wynikajace z powtdérnych zwiaz-
kéw malzenskich oraz rodzin zrekonstruowanych, spory rodzinne dotyczace
opieki nad osobami starymi, adopcje, opieka prawna nad matoletnimi®.

Nalezy podkresli¢, ze nadrzednymi kwestiami w mediacjach rodzinnych sa
potrzeby dziecka. Relacje pomiedzy jego rodzicami powinny by¢ takie, aby mo-
gli oni pelni¢ naturalne funkcje wychowawczo-opiekuncze przy catkowitym za-
spokojeniu potrzeb dziecka®. ,[...] dzieci w rodzinie szukaja wsparcia i ochro-
ny. Wraz z rozwodem rodzicéw traca je i pozostaja w poczuciu osamotnienia
i Ieku o terazniejszos¢ i przysztos¢™®. Konflikty rodzinne wywoluja negatywne
emocje i wptywaja na cala rodzing, a w szczeg6lnosci dzieci. Skonfliktowane
strony dla osiagniecia wilasnego celu traktuja dzieci przedmiotowo i czynia
z nich tzw. ,karte przetargowa”. Niewatpliwie dobro dziecka jest nadrzedna
warto$cia 1 w zwiazku z tym powinno by¢ potraktowane priorytetowo. Wedlug
M. Michalaka w mediacji najwazniejsze jest to, aby mediator wystgpowat w roli
,,adwokata” dziecka chroniacego jego interesow™’.

Literatura wskazuje na dziewie¢ czynnikéw, ktore uzasadniaja potrzebg wia-
czenia w postgpowanie mediacyjne trzeciej strony: silne emocje, staba komuni-
kacja pomigdzy stronami, stereotypy utrudniajace negocjacje, rozbieznosci co do
tego jakie informacje sa istotne, ztozone kwestie sporne, sprzeczne interesy,
konflikty wartosci, zta lub brak procedury negocjacyjnej, trudno$¢ w osiagnigciu
impasu w rozmowach?’. Wedlug stynnego amerykanskiego mediatora Chri-
stophera Moore’a mediator powinien zaplanowaé w swojej pracy dwanascie eta-
pOW postepowania mediacyjnego:

1. nawiazanie kontaktu ze stronami sporu,

wybor strategii prowadzenia mediacji,

zbieranie i analizowanie podstawowych informacji,

sporzadzenie szczegotowego planu mediaciji,

budowanie zaufania i wspotpracy,

rozpoczecie sesji mediacyjnej,

zdefiniowanie spraw i ustalenie kolejnosci omawiania poszczegélnych kwestii,
odkrywanie ukrytych interesoOw stron,

PN R LN
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9. generowanie opcji rozwiazan,

10. ocena mozliwosci rozwiazan,

11. przetarg koncowy, tzn. doprowadzenie do porozumienia stron w drodze ne-
gocjacji,

12. osiagniecie formalnego porozumienia®®.

W tym miejscu warto zacytowaé wypowiedz wskazujaca co powinien posia-
da¢ dobry mediator: ,,Cierpliwos¢ Hioba, dowcip Irlandczyka, site i upor amery-
kanskiego futbolisty, skorg nosorozca, wytrwato$¢ maratonczyka i madros¢ Sa-
lomona — to wszystko powinien mie¢ dobry mediator””.

Nalezy wskaza¢, ze istnieja przypadki, w ktorych sady wykluczaja mozliwosé
prowadzenia mediacji, np. podejrzenie przemocy lub naduzycia wobec dziecka;
wielokrotne w przeszlosci kontakty z instytucjami opieki spotecznej, zaburzenia
psychiatryczne, konflikty rodzinne wielokrotnie rozpatrywane przez sady’’.

Post¢gpowanie mediacyjne — statystyka

W zwiazku z nowelizacja Kodeksu postgpowania cywilnego z dnia 28 lipca
2005 r.*' do polskiej procedury cywilnej zostata wprowadzona instytucja media-
cji, ktéra obowigzuje od dnia 10 grudnia 2005 r. Przedmiotowa nowelizacja
wprowadzita do Kodeksu postgpowania cywilnego przepisy ogélne dotyczace
mediacji’’, ktére maja odpowiednie zastosowanie w sprawach rodzinnych.

Przepis art. 10 k.p.c”® wskazuje, iz w sprawach, w ktorych zawarcie ugody
jest dopuszczalne, sad powinien w kazdym stanie postgpowania dazy¢ do ich
ugodowego zatatwienia. W tych sprawach strony moga takze zawrze¢ ugode
przed mediatorem. Omawiajac niniejszy przepis nalezy wskazac, iz w sprawach,
w ktorych jest wytaczona mozliwo$¢ samodzielnego dysponowania wlasnymi
prawami zawarcie ugody moze by¢ niedopuszczalne np. w sprawach dotycza-
cych uniewaznienia malzenstwa, rozwodu, separacji lub dotyczacych ustalenia
pochodzenia dziecka( sa to sprawy niemajatkowe z zakresu prawa rodzinnego).
Warto wskazaé, iz istnieje zwyczajowe przekonanie, ze zawarcie ugody jest do-
puszczalne jedynie w sporach majatkowych. Zatem przyjmuje si¢, ze w sporach
niemajatkowych nie mozna zawrze¢ ugody. Powyzsze przekonanie jednakze nie

2 Ch. Moore, Mediacja rodzinna. Materiaty dla sedziow (1996), thum. za: Krajowe Stowarzysze-

nie Mediatorow, http:// www.mediacje-ksm.pl.

A. Kalisz, A. Zienkiewicz, op. cit., s. 65.

H. Przybyta-Basista, Mediacje..., s. 26.

31 Dz. U. Nr 172, poz. 1804.

32 Art. 183" i n. Dziat II. Postepowanie przed sadami pierwszej instancji — Rozdzial I — Mediacja
i postgpowanie pojednawcze. Sa to przepisy ogélne, ktore maja zastosowanie przed sadami
I instancji.

Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postgpowania cywilnego, Dz. U. Nr 43, poz. 296
ze zm., dalej cytowana jako k.p.c.
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znajduje poparcia na gruncie prawa rodzinnego i opiekunczego. Jako przyktad
nalezy wskaza¢ sprawy dotyczace kontaktow z dzieckiem, w ktorych dopusz-
czalne jest zawarcie ugody. Z drugiej strony wskaza¢ nalezy, iz ustanowienie
przymusowej rozdzielno$ci majatkowej pomimo, iz sprawa ta ma charakter ma-
jatkowy nie moze by¢ uregulowana w drodze ugody sadowej>*. Ponadto wyste-
puja réwniez sprawy, ktore pomimo zgodnego stanowiska stron moga by¢ roz-
strzygnigte jedynie wyrokiem sadowym np. zaprzeczenie ojcostwa.

Warto wskaza¢, iz R. Zegadlo rozpatrywat w jakim zakresie dopuszczalne
jest zawarcie ugody w sprawach zwiazanych z wtadza rodzicielska. W tym za-
kresie autor stwierdzil, iz przyjecie generalnej zasady o niedopuszczalnosci ugo-
dy w sporach niemajatkowych prowadzitloby do pochopnego wniosku. Wedlug
autora nie ma réwniez uzasadnienia dla wylaczenia ugody w nastgpujacych
sprawach: zgody na wydanie paszportu dla dziecka, wyboru kierunku edukacji
dla dziecka, zarzadu majatkiem dziecka, itp.35

Podstawowe cechy mediacji to: dobrowolno$¢, poufnos¢, bezstronnosé
i neutralno$¢ mediatora oraz nieformalno$é¢ postgpowania. Zgodnie z art. 183!
§ 1 k.p.c. mediacja jest dobrowolna. Dobrowolno$¢ mediacji oznacza, ze strona
moze odmowi¢ udzialu w mediacji w kazdej chwili bez ujemnych dla siebie
konsekwencji. Istota tej dobrowolnos$ci jest rowniez akceptacja przez strong
konkretnego mediatora. Ponadto przepis art. 183" k.p.c wskazuje, iz mediacje
prowadzi si¢ na podstawie umowy o mediacj¢ albo postanowienia sadu kieruja-
cego strony do mediacji. Umowa moze by¢ zawarta takze przez wyrazenie przez
strong zgody na mediacj¢, gdy druga strona zlozyta wniosek, o ktéorym mowa
w art. 183°§ 1 k.p.c. Majac na uwadze powyzszy przepis wskazaé nalezy, iz ze
wzgledu na podmiot inicjujacy mediacj¢ wyrdézniamy jej dwie formy:

1. mediacje¢ kontraktowa na podstawie umowy lub wniosku strony o przepro-
wadzenie mediacji i przystapienie drugiej strony,
2. mediacje ze skierowania sadu’®.

W umowie o mediacjg strony okreslaja w szczego6lnosci przedmiot mediacji,
osob¢ mediatora albo sposoéb wyboru mediatora. Mediacje prowadzi si¢ przed
wszczeciem postgpowania, a za zgoda stron takze w toku sprawy.

Nalezy podkresli¢, ze wszczgcie mediacji przez strong nastepuje z chwila
dorgczenia mediatorowi wniosku o przeprowadzenie mediacji, z dolaczonym
dowodem dorgczenia jego odpisu drugiej stronie. Powyzsze zagadnienie ma
istotne znaczenie za wzgledu na to, ze zgodnie z przepisem art. 123 § 1 pkt. 3
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny®’ wszczecie mediacji prze-
rywa bieg przedawnienia. Jednakze w przypadku sadowego skierowania stron

R. Zegadlo, Mediacja w sprawach rodzinnych i opiekunczych, ,,Rodzina i Prawo” 2006, nr 1, s. 49.
3% R. Zegadto, Mediacja..., s. 49.

T. Erecinski, [w:] T. Erecinski (red.), Kodeks postgpowania cywilnego..., s. 511.

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny, Dz. U. Nr 16, poz. 93 ze zm., cytowana
jako k.c.
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do mediacji skutek ten nie nastepuje, gdyz w tej sytuacji przedawnienie przery-
wa samo ztozenie pozwu lub wniosku do sadu. Zgodnie bowiem z przepisem art.
123 § 1 pkt. 1 k.c. przez kazda czynnos¢ przed sadem lub innym organem powo-
tanym do rozpoznawania spraw lub egzekwowania roszczen danego rodzaju al-
bo sadem polubownym, przedsigwzigta bezposrednio w celu dochodzenia lub
ustalenia albo zaspokojenia lub zabezpieczenia roszczenia przerywa si¢ bieg
przedawnienia. Warto wskaza¢ réwniez, iz w razie przerwania przedawnienia
przez wszczgeie mediacji nie biegnie ono na nowo, dopdoki postgpowanie to nie
zostanie zakonczone. Do zakonczenia postgpowania mediacyjnego trwa przerwa
biegu przedawnienia. Nalezy podkresli¢, ze dla przerwania biegu przedawnienia
nie ma znaczenia czy mediacja doprowadzila do zawarcia przez strony ugody™".

Mimo dorgczenia przedmiotowego wniosku, mediacja nie zostaje wszczeta
zgodnie z art. 183°§ 2 k.p.c., jezeli: staty mediator, w terminie tygodnia od dnia
dorgczenia mu wniosku o przeprowadzenie mediacji, odmowil przeprowadzenia
mediacji; strony zawarly umowe o mediacjg¢, w ktorej wskazano jako mediatora
osobg niebgdaca stalym mediatorem, a osoba ta, w terminie tygodnia od dnia do-
reczenia jej wniosku o przeprowadzenie mediacji, odmowita przeprowadzenia
mediacji; strony zawarly umoweg o mediacje bez wskazania mediatora i osoba,
do ktorej strona zwrocila si¢ o przeprowadzenie mediacji, w terminie tygodnia
od dnia dorgczenia jej wniosku o przeprowadzenie mediacji, nie wyrazita zgody
na przeprowadzenie mediacji albo druga strona w terminie tygodnia nie wyrazila
zgody na osobg mediatora; strony nie zawarty umowy o mediacjg, a druga strona
nie wyrazila zgody na mediacjg.

Wedtug R. Morka ,.z art. 183°§ 2 pkt 4 k.p.c.*” wynika a contrario, ze jezeli
strony zawarly umowe¢ o mediacje, do wszczecia mediacji na wniosek jednej
z nich dochodzi niezaleznie od tego, czy druga strona — w chwili ztozenia wnio-
sku — wyraza na to zgodg. Nawet gdy zgody tej brak, nastgpuje wszczgcie me-
diacji w rozumieniu art. 183°§ 1 k.p.c. i tym samym dochodzi do przerwania
biegu przedawnienia™’. Z kolei T. Erecifiski stoi na stanowisku, iz przedmioto-
wy poglad R. Morka jest watpliwy, bowiem ,,w takiej sytuacji przepis ten nalezy
rozumie¢ w ten sposob, ze z zawarcia umowy domniemywac nalezy zgodeg stron
na mediacj¢. W razie braku zgody nie moze tu doj$¢ do przerwy biegu przedaw-

3 Art. 8 ust. 1 dyrektywy nr 2008/52/EG z 21 maja 2008 r. stwierdza wylacznie, ze strony, ktore
podejma probe mediacyjnego rozwiazania sporu nie moga by¢ pozbawione mozliwosci poz-
niejszego wszczgcia postgpowania sadowego w przedmiotowych sprawach z uwagi na bieg
terminow przedawnienia. Jest to odmienne stanowisko od art. 7 ust. 1 Projektu Dyrektywy, kto-
ry wskazuje, ze skutkiem wszczgeia postgpowania mediacyjnego jest zawieszenie biegu
przedawnienia a nie jego przerwanie.

Zgodnie z tym przepisem mediacja nie zostaje wszczgta pomimo dorgczenia wniosku, jezeli
strony nie zawarly umowy o mediacjg, a druga strona nie wyrazita zgody na mediacj¢ ( niniej-
szy przepis zostat przytoczony przez autora powyzej).

40" R. Morek, Komentarz do Mediacji..., s. 67.
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nienia. Dochodzi do wszczgcia mediacji, chocby druga strona cofneta swa zgo-
de, udzielona wezesniej w umowie™*'.

Ustawodawca w przepisie art. 1837 k.p.c. wskazat jakie wymogi powinien
spetnia¢ wniosek o przeprowadzenie mediacji. Mianowicie wniosek ten zawiera
oznaczenie stron, doktadnie okreslone zadanie, przytoczone okolicznosci uza-
sadniajacych zadanie, podpis strony oraz wymienienie zalacznikow. W razie gdy
strony zawarly umowe o mediacj¢ na pismie, do wniosku dotacza si¢ odpis tej
umowy.

Jednakze nalezy wskazac, iz wniosek o przeprowadzenie mediacji nie jest
pismem procesowym, a zatem art. 126 i n. k.p.c. nie maja tu zastosowania. Przy-
toczone okoliczno$ci we wniosku nie sa wiazace dla stron. Jak wskazuje literatu-
ra oznacza to, ze strony moga po wszczeciu postgpowania mediacyjnego powo-
ta¢ inne okoliczno$ci weze$niej nie wskazane®.

Wedtug T. Erecinskiego wymogi dotyczace wniosku do mediatora okreslone
w przepisach art. 183° k.p.c. i art. 1837 k.p.c. maja charakter formalistyczny co
pozostaje w konflikcie z istota mediacji jako postgpowania odformalizowanego.
Z drugiej strony zdaniem T. Erecifskiego bylo to niezbgdne skoro ustawodawca
chciat uregulowaé skutki materialnoprawne wszczecia mediaciji®.

Mediatora wyznacza sad kierujac strony do mediacji. Jednakze strony moga
wybra¢ innego mediatora. Zatem jest to zgodne z zasada dobrowolnosci w po-
stgpowaniu mediacyjnym.

Warto wskaza¢, ze wedtug M. Sychowicza sad moze wyznaczy¢ jako media-
tora wigcej niz jedna osobg*™. Natomiast wedtug Violetty Huryny uzycie liczby
pojedynczej w przepisie dotyczacym wyznaczenia mediatora przez sad nie jest
jednak przypadkowe™.

Przepis art. 1837 k.p.c wskazuje, ze mediatorem moze by¢ osoba fizyczna
majaca pelna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych, korzystajaca w petni z praw pu-
blicznych*. Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych ma osoba, ktora jest petno-

41
42

T. Erecinski, [w:] T.Erecinski (red.), Kodeks postgpowania cywilnego..., s. 529.

M .H Kurtasz, A. Marek, K. Mularczyk, Postgpowanie pojednawcze a postgpowanie media-
cyjne, ,,Arbitraz i Mediacja” 2011, nr 1, s. 25-26.

T. Erecinski, [w:] T. Erecinski (red.), Kodeks postgpowania cywilnego..., s. 530.

M. Sychowicz, [w:] K. Piasecki (red.), Kodeks postgpowania cywilnego. Komentarz, Warsza-
wa 2006, s. 751.

V. Huryna, Prawne aspekty mediacji w sprawach rodzinnych, [w:] A. Flisek (red:), Mediacja
w rozwiazywaniu konfliktoéw rodzinnych, Warszawa 2007, s. 313.

Przepis art. 40 kodeksu karnego (Dz. U. z 1997 r., Nr 88, poz. 553 ze zm.) wskazuje, iz pozba-
wienie praw publicznych obejmuje utrat¢ czynnego i biernego prawa wyborczego do organu
wladzy publicznej, organu samorzadu zawodowego lub gospodarczego, utratg prawa do udziatu
w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci oraz do petnienia funkcji w organach i instytucjach
panstwowych i samorzadu terytorialnego lub zawodowego, jak rowniez utratg posiadanego
stopnia wojskowego i powrot do stopnia szeregowego; obejmuje rowniez utrat¢ orderéw, od-
znaczen 1 tytutéw honorowych oraz utrat¢ zdolnosci do ich uzyskania w okresie trwania po-
zbawienia praw.
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letnia tzn. ukonczyta lat osiemnascie lub matoletni, ktory zawart zwiazek mat-
zenski 1 nie jest ubezwlasnowolniona. Ustawodawca zatem nie uzaleznia mozli-
wosci bycia mediatorem od wyksztatcenia, kwalifikacji jak rowniez posiadanego
doswiadczenia. Natomiast wydaje sig, ze przedstawiciele zawodow prawniczych
jako znawcy prawa daja rekojmie do nalezytego funkcjonowania w roli mediato-
row. Zgodnie z omawianym przepisem mediatorem moze by¢ zatem kazdy po
spetnieniu wyzej opisanych wymogoéw. Ograniczeniem tej zasady jest przepis
art. 1832 § 2 k.p.c., ktory wskazuje, iz mediatorem nie moze by¢ sedzia. Jednak-
ze nie dotyczy to sedzidow w stanie spoczynku. Kodeks postgpowania cywilnego
rozréznia dwie grupy mediatorow: stalych i powotanych do prowadzenia kon-
kretnej sprawy (ad hoc). Listy staltych mediator6w moga prowadzi¢ organizacje
pozarzadowe w zakresie swoich zadan statutowych oraz uczelnie. Moga one
rowniez tworzy¢ osrodki mediacyjne. Wpis na list¢ wymaga zgody mediatora
wyrazonej na pismie. Informacje o listach statych mediatoréw oraz o osrodkach
mediacyjnych przekazuje si¢ prezesowi sadu okrggowego. Nalezy wskazaé, ze
staty mediator moze odmowi¢ prowadzenia mediacji tylko z waznych powodow,
o ktérych jest obowiazany niezwlocznie powiadomi¢ strony, a jezeli strony do
mediacji skierowal sad — réwniez sad.

Kolejne istotne cechy mediacji to: bezstronno$¢ i neutralnos¢ mediatora. Na-
lezy podkresli¢, iz zgodnie z przepisem art. 183° k.p.c. mediator powinien by¢
bezstronny. Zatem mediator powinien rowno traktowaé uczestnikow mediacji,
nie posiada¢ zadnych uprzedzen, unika¢ wszelkich dziatan, ktore polegatyby na
stronniczo$ci i sprzyjaniu jednej ze stron, powinien byé obiektywny*’ Ponadto
przy prowadzeniu okre$lonych spraw mediator powinien by¢ neutralny. Media-
tor nie posiada uprawnien do rozstrzygania sporéw jak réwniez do decydowania
o sposobie ich rozstrzygnigcia®®. Jego rola polega jedynie na pomocy stronom
w rozwigzaniu ich konfliktu i doprowadzeniu do zawarcia ugody™.

Zgodnie z art. 183*k.p.c. postepowanie mediacyjne nie jest jawne. Mediator
jest obowiazany zachowa¢ w tajemnicy fakty, o ktorych dowiedziat si¢ w zwiazku
z prowadzeniem mediacji, chyba Ze strony zwolnia go z tego obowiazku. Fakty
te nie moga by¢ przekazywane osobom prywatnym jak rowniez zadnym instytu-
cja””.W tym miejscu warto wskaza¢ rowniez na przepis art. 259" k.p.c., ktory
dodatkowo w tym samym zakresie wskazuje, iz mediator nie moze wystgpowac
w charakterze §wiadka, chyba Ze strony zwolnia go z obowiazku zachowania tajem-
nicy mediacji. Bezskuteczne jest rowniez powolywanie si¢ w toku postgpowania
przed sadem lub sadem polubownym na propozycje ugodowe, propozycje wzajem-
nych ustgpstw lub inne o$wiadczenia sktadane w postgpowaniu mediacyjnym.

47 R. Morek, Komentarz do Mediacji..., s. 57.

48 A. Bielinski, Mediacja jako forma rozwiazywania, a nie rozstrzygania sporéw na gruncie pol-
skiego postgpowania cywilnego — zagadnienia wybrane, [w:] Tus Et Administratio. Zeszyt spe-
cjalny Arbitraz i Mediacja Jako Instrumenty Wspierania Przedsigbiorczosci, Rzeszow 2006, s. 12.

48, Pieckowski, Mediacja w sprawach cywilnych, Warszawa 2006, s. 25.

0" A. Krata, Mediacja — sukces wspotpracy, ,,Edukacja Prawnicza” 2005, nr 12, s. 18,
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Omawiajac zagadnienie dotyczace mediacji nalezy zwrdci¢ réwniez uwage
na koszty tego postepowania. Wedlug przepisu art. 183° k.p.c. mediator ma pra-
wo do wynagrodzenia i zwrotu wydatkow zwigzanych z przeprowadzeniem me-
diacji, chyba ze wyrazit zgodg na prowadzenie mediacji bez wynagrodzenia.
Wynagrodzenie i zwrot wydatkéw obciazaja strony. Zgodnie z przepisem art. 6
ustawy o kosztach sadowych w sprawach cywilnych z dnia 28 lipca 2005 r.”!
koszty mediacji nie stanowig wydatkow. Natomiast zgodnie z art. 2 u.k.s.c.
koszty sadowe obejmuja optaty i wydatki co oznacza, ze koszty mediacji nie
stanowia kosztow sadowych. Zatem w przypadku zwolnienia stron od kosztow
sadowych Skarb Panstwa nie ponosi obowiazku pokrycia kosztow zwiazanych
z prowadzeniem mediacji. Przepis art. 98' § 2 k.p.c. wskazuje, ze w przypadku
gdy postepowanie cywilne zostato wszczete w ciagu trzech miesigcy od dnia za-
konczenia mediacji, ktora nie zostala zakonczona ugoda albo w ciagu trzech
miesigcy od dnia uprawomocnienia si¢ postanowienia o odmowie zatwierdzenia
ugody przez sad, wowczas do niezbednych kosztow procesu zalicza si¢ takze
koszty mediacji w wysokos$ci nieprzekraczajacej czwartej czgs$ci optaty. Nato-
miast zgodnie z przepisem art. 98'§1 k.p.c. w przypadku skierowania sprawy do
mediacji przez sad koszty mediacji zalicza si¢ do niezbednych kosztéw procesu.
Jezeli taka mediacja zakonczyta si¢ ugoda woéwczas jej koszty znosza si¢ wza-
jemnie, w razie gdy strony nie postanowily inaczej. Wysoko$¢ wynagrodzenie
mediatora za prowadzenie postgpowania mediacyjnego wszczgtego na podstawie
skierowania sadu i wydatki mediatora podlegajace zwrotowi, biorac pod uwage
rodzaj sprawy i warto$¢ przedmiotu sporu oraz niezbedne wydatki zwigzane
z prowadzeniem mediacji okre$la Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwos$ci
z dnia 30 listopada 2005 r.* Zgodnie z przedmiotowym Rozporzadzeniem
w sprawach o prawa majatkowe wynagrodzenie mediatora wynosi 1% warto$ci
przedmiotu sporu, jednak nie mniej niz 30 zt i nie wigeej niz 1000 zt za catos¢
postepowania mediacyjnego. W sprawach o prawa majatkowe, w ktorych warto-
$ci przedmiotu sporu nie da si¢ ustali¢ oraz o prawa majatkowe, wynagrodzenie
mediatora za pierwsze posiedzenie mediacyjne, przeprowadzone w wyznaczo-
nym przez sad czasie mediacji, wynosi 60 zt, a za kazde nast¢pne posiedzenie 25
ztotych. W obu przypadkach wynagrodzenie ulega podwyzszeniu o 10% w razie
upowaznienia mediatora przez sad do zapoznania sig z aktami sprawy.

Omawiajac niniejsze rozporzadzenie warto wskaza¢ réwniez, iz zwrotowi
podlegaja udokumentowane i niezbgdne wydatki mediatora poniesione w zwiaz-
ku z przeprowadzeniem mediacji na pokrycie kosztow: przejazdéw — w wysoko-
$ci i na warunkach okreslonych w przepisach dotyczacych wysokos$ci oraz wa-
runkéw ustalania nalezno$ci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu
w panstwowej i samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrozy na

1 Dz. U. Nr 167, poz. 1398 ze zm., dalej cytowana jako u.k.s.c.
52 Dz. U. Nr 239 poz. 2018.
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obszarze kraju; zawiadomien stron; zuzytych materialdow biurowych; wynajmu
pomieszczenia niezbednego do przeprowadzenia posiedzenia mediacyjnego,
w wysokosci 50 ztotych za jedno posiedzenie.

M. Malczyk-Herdzina wskazuje, ze ,niezyczliwie traktuje ustawodawca
matzonkoéw, ktorzy pojednali si¢ w sprawie o rozwod lub o separacje, na gruncie
przepisow KSCU>. W razie cofnigcia pozwu o rozwod lub separacje wskutek
pojednania si¢ stron w pierwszej instancji sad z urzedu zwraca stronie catg uisz-
czong oplate. W razie pojednania si¢ stron przed zakonczeniem postgpowania
apelacyjnego nastepuje zwrot potowy uiszczonej optaty (art. 79 ust. 2 KSCU).
Dla zobrazowania istniejacej dysharmonii warto przypomnie¢, ze potowe uisz-
czonej oplaty zwraca si¢ z urzedu od pozwu o rozwdd lub separacje w razie
orzeczenia rozwodu lub separacji na zgodny wniosek stron bez orzekania o wi-
nie — po uprawomocnieniu si¢ wyroku (art. 79 ust. 1 pkt 3 lit. B KSCU)™*. Za-
tem zdaniem M. Malczyk-Herdziny przepisy dotyczace kosztow mediacji nie sa
zachecajace do mediacji dla matzonkéw’’. Wedtug P. Kasprzyka ,,ponoszenie
przez strony, bedace z reguty w konflikcie dodatkowych kosztow ze zrozumia-
tych wzgledéw nie sprzyja mediacji w ogdlnosci, a majace na celu pogodzenia
si¢ stron szczegodlnie. Gdyby strony zawarly ugode¢ przed sadem z pominigciem
postgpowania mediacyjnego, nie musialyby ponosi¢ tych kosztow. Koszty te
w wielu przypadkach przewyzszalyby koszty procesu bez przeprowadzenia me-
diacji, co powoduje, ze staje si¢ ona nieoptacalna. Prowadzenie jej poza tym
przedtuza od 2 do 3 miesigcy postepowanie sadowe [...]”°. Natomiast na od-
miennym stanowisku stoi A. Krata wedlug ktorej ,,mediacja jest na ogot sku-
teczniejsza i tansza od procesu sadowego. Daje ona stosunkowo szybki ostatecz-
ny wynik, a strony w wysokim stopniu stosuja si¢ do powzictych ustalen za
wzgledu na to, ze same wypracowaly i uzgodnity warunki porozumienia. Kazda
ze stron moze w kazdej chwili odstapi¢ od mediacji. Mediacja odbywa si¢ w at-
mosferze poufnosci™’.

Omawiajac postepowanie mediacyjne nalezy wskazaé rowniez przepis art.
183% k.p.c. zgodnie z ktorym sad moze skierowaé strony do mediacji az do za-
mknigcia pierwszego posiedzenia wyznaczonego na rozprawg. Z kolei po za-
mknigciu tego posiedzenia sad moze skierowac strony do mediacji tylko na
zgodny wniosek stron. Nalezy podkresli¢, iz strony moga zosta¢ skierowane
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Cytowane przez autora w skrocie jako u.k.s.c.

M. Malczyk-Herdzina, Mediacja w sprawach o rozwod i o separacjg¢ — wybrane zagadnienia,

,,Arbitraz i Mediacja” 2008 r., nr 4, s. 136—137.

> Ibidem, 5.137.

6 p. Kasprzyk, Mediacja w postepowaniu o orzeczenie rozwodu i separacji (uwagi de lege lata
i de lege ferenda), [w:] T. Ploski i J. Krzywkowska (red.), Malzenstwo i rodzina w prawie ka-
nonicznym, polskim i migdzynarodowym, Ksigga pamiatkowa dedykowana ks. Prof. Ryszar-
dowi Sztychmilerowi, Olsztyn 2008, s. 425.

7 A. Krata, op. cit., s.19.
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przez sad do mediacji tylko raz w toku postgpowania. Natomiast mediacji nie
prowadzi sig, jezeli strona w terminie tygodnia od dnia ogloszenia lub dorgcze-
nia jej postanowienia o skierowaniu do mediacji nie wyrazita zgody na media-
cje. Nalezy wskazaé, iz w doktrynie istniejg rozbiezne poglady dotyczace za-
gadnienia sktadania przez stron¢ w terminie tygodniowym wyraznych os$wiad-
czen, ze strona wyraza zgode na prowadzenie mediacji. Jeden z nich powotujac
si¢ na zasade dobrowolnosci mediacji stoi na stanowisku, ze zgody nie mozna
domniemywac, jezeli w wyzej wskazanym terminie strona nie zlozyla wyraznego
o$wiadczenia. Natomiast drugi wyraza odmienny poglad zgodnie z ktorym, jezeli
strona w tym terminie nie ztozy swojego sprzeciwu to wowczas sad moze przekaza¢
spraw¢ mediatorowi przyjmujac domniemanie, ze strona w ten sposob wyrazita
zgodeg na mediacjg. Zdaniem zwolennikow tego pogladu z omawianego przepisu nie
wynika koniecznos¢ sktadania oswiadczen wyrazajacych zgode na mediacje™®.

Sad wyznacza czas trwania mediacji na okres do miesigca, chyba ze strony
zgodnie wniosty o wyznaczenie dtuzszego terminu na przeprowadzenie media-
cji. Nalezy podkresli¢, iz termin miesigczny jest maksymalny (ktéry moze zostaé
przedluzony) co ma na celu, aby mediacja nie prowadzita do przewlektosci po-
stgpowania sadowego. Po uptywie omawianego terminu przewodniczacy wy-
znacza rozprawe, a przed jego uptywem, jezeli cho¢ jedna ze stron o$wiadczy,
ze nie wyraza zgody na mediacje.

Zadaniem mediatora jest niezwloczne ustalenie terminu i miejsca posiedze-
nia mediacyjnego™. Z kolei jezeli strony zgodza si¢ na przeprowadzenie media-
cji bez posiedzenia mediacyjnego wowczas wyznaczenie takiego posiedzenia nie
jest wymagane. Warto wskaza¢ rowniez, iz mediator o spotkaniu mediacyjnym
powinien poinformowac nie tylko strong, ale rowniez jej pelnomocnika. Litera-
tura® wskazuje, iz z ostroznosci pelnomocnik powinien posiadaé¢ pelnomocnic-
two rodzajowe do reprezentowania strony w postgpowaniu mediacyjnym, bo-
wiem zgodnie z panujacym w doktrynie pogladem petnomocnictwo procesowe
umocowujace do dzialania przed sadem nie upowaznia do zastgpowania strony
w mediacji. Z przebiegu mediacji sporzadza si¢ protokot, w ktorym oznacza si¢
miejsce i czas przeprowadzenia mediacji, a takze imig, nazwisko (nazwg) i adre-
sy stron, imi¢ i nazwisko oraz adres mediatora oraz wynik mediacji. Mediator
podpisuje protokot. W przypadku gdy strony zawarly ugode przed mediatorem,
ugode¢ zamieszcza si¢ w protokole albo zalacza do niego. Strony podpisuja ugo-
de. Nalezy podkresli¢, iz przez podpisanie ugody strony wyrazaja zgodg na wysta-
pienie do sadu z wnioskiem o jej zatwierdzenie, o czym mediator informuje strony.

8 R. Morek, Czy sad moze skierowa¢ sprawg do mediacji, pomimo iz strona ,,nie wyrazita zgody
na mediacj¢”? Uwagi o zasadzie dobrowolnosci mediacji na tle art. 183 (8) par. 3 k.p.c., [w:]
Ius Et Administratio. Zeszyt specjalny Arbitraz I Mediacja Jako Instrumenty Wspierania Przed-
siebiorczo$ci, Rzeszow 2006, s. 146-147.

%% Termin ten oznacza spotkanie mediatora ze wszystkimi stronami w okreslonym czasie i miejscu.

0 M. Sychowicz, [w:] K. Piasecki (red.), Kodeks postgpowania cywilnego. Komentarz do artyku-
tow 1-505(14), Tom I, Warszawa 2006, s. 753.
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Po zawarciu ugody mediator niezwlocznie sktada protokét w sadzie, ktory
bytby wiasciwy do rozpoznania sprawy wedlug wlasciwosci ogolnej lub wy-
tacznej. W przypadku skierowania przez sad sprawy do mediacji mediator skta-
da protokot w sadzie rozpoznajacym sprawe.

Interesujacym zagadnieniem jest réwniez kontrola ugody zawartej przed
mediatorem. Zgodnie z art. 183" k.p.c. jezeli zawarto ugode przed mediatorem,
sad, o ktorym mowa w art. 183" k.p.c., na wniosek strony niezwlocznie prze-
prowadza postgpowanie co do zatwierdzenia ugody zawartej przed mediatorem.
W razie gdy ugoda podlega wykonaniu w drodze egzekucji, sad zatwierdza ja
przez nadanie klauzuli wykonalnosci; w przeciwnym przypadku sad zatwierdza
ugodg postanowieniem na posiedzeniu niejawnym. W przypadku gdy ugoda jest
sprzeczna z prawem lub zasadami wspotzycia spotecznego albo zmierza do
obejscia prawa, a takze gdy jest niezrozumiata lub zawiera sprzecznosci wow-
czas sad odmawia nadania klauzuli wykonalnosci albo zatwierdzenia ugody za-
wartej przed mediatorem, w catosci lub cze$ci. Zatem w tym przypadku sad jest
zobowiazany do dokonania oceny czy ugoda nie narusza razaco interesu stron
jak rowniez czy nie jest niezrozumiata oraz czy nie zawiera sprzecznoséci®'. Sad
powinien bowiem rozstrzygnaé, czy zatwierdzenie takiej ugody nie wywota
w przysztosci sporu miedzy stronami. Jak wskazuje P. Sobolewski ,,ustawa czy-
ni z sadu ,,doradce stron”, sad ma wigc wyreczy¢ strony (i mediatora), wskazu-
jac im ewentualne sprzeczno$ci w zawartej ugodzie. W ten sposob sedzia zaste-
puje profesjonalnego prawnika (adwokata, radce prawnego, notariusza)®.

Nalezy podkresli¢, iz zgodnie z przepisem art. 183" k.p.c. ugoda zawarta
przed mediatorem, po jej zatwierdzeniu przez sad, ma moc prawng ugody zawar-
tej przed sadem. Ugoda zawarta przed mediatorem, ktoéra zatwierdzono przez
nadanie jej klauzuli wykonalnosci jest tytutem wykonawczym. W tym miejscu
warto rowniez doda¢, iz zgodnie z przepisem art. 355 § 2 k.p.c. w przypadku
gdy strony zawarly ugodg przed mediatorem, ktora zatwierdzit sad wowczas sad
moze postanowieniem umorzy¢ postgpowanie na posiedzeniu niejawnym. Nie-
watpliwie zatem ugoda mediacyjna stata si¢ alternatywa dla ugody sadowe;j®.

Do grudnia 2005 r. sprawy o rozwdd 1 separacj¢ poprzedzone byty posiedze-
niami pojednawczymi. W trakcie tych posiedzen sedzia naktaniat strony do po-
jednania kierujac si¢ przede wszystkim dobrem matoletnich dzieci. Jednakze po-
siedzenia pojednawcze jak si¢ okazalo w praktyce nie zdawaly egzaminu ogra-
niczaty si¢ jedynie do odebrania od stron stanowisk procesowych. W rezultacie
postepowania te skutkowaty jedynie przewlektoscia postgpowania. Skutecznosc
ich nie byta wysoka i ksztaltowata si¢ w orzekanych sprawach rozwodowych na
poziomie okoto 4%, a w sprawach o separacje na poziomie okoto 7%°*.

V. Huryna, op. cit., s. 317.

P. Sobolewski, Mediacja w sprawach cywilnych, ,,Przeglad Prawa Handlowego” 2006 , nr 2, s. 36.
E. Bienkowska, Podstawowe zagadnienia mediacji w sprawach cywilnych, , Jurysta” 2008, nr 2, s. 5.
P. Kasprzyk, Mediacja w postgpowaniu o orzeczenie rozwodu i separacji (uwagi de lege lata
i de lege ferenda)..., s. 413. Dane statystyczne dotyczace posiedzen pojednawczych przytacza
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W sprawach o rozwdd lub separacje w miejsce posiedzenia pojednawczego
wprowadzono mediacje®.

Istotnym dopethieniem uregulowania prawnego dotyczacego przedmiotowej
mediacji stanowia przepisy szczegodlne dotyczace spraw o rozwdd i o separacje.

Nalezy przytoczy¢ przepis art. 436 k.p.c. dotyczacy skierowania do mediacji
zgodnie z ktorym w przypadku gdy istnieja widoki na utrzymanie matzenstwa,
sad moze skierowa¢ strony do mediacji. Skierowanie to jest mozliwe takze wte-
dy, gdy postgpowanie zostalo zawieszone. Jak wskazano powyzej przepisy
o mediacji stosuje si¢ odpowiednio, z tym ze przedmiotem mediacji moze by¢
takze pojednanie matzonkow. W przypadku gdy strony nie uzgodnily osoby me-
diatora sad kieruje strony do stalego mediatora posiadajacego wiedzg teoretycz-
na, w szczegolnosci posiadajacego wyksztatcenie z zakresu psychologii, peda-
gogiki, socjologii lub prawa oraz umiejgtnosci praktyczne w zakresie prowadze-
nia mediacji w sprawach rodzinnych®. Ponadto zgodnie z przepisem art. 445°
k.p.c. sad moze rowniez skierowac strony do mediacji w kazdym stanie sprawy
o rozwod® lub separacje®™ w celu ugodowego zatatwienia spornych kwestii do-
tyczacych zaspokojenia potrzeb rodziny, alimentéw, sposobu sprawowania wia-
dzy rodzicielskiej, kontaktow z dzie¢mi oraz spraw majatkowych podlegajacych
rozstrzygnigciu w wyroku orzekajacym rozwod lub separacje. Sprawy majatko-
we dotycza sposobu korzystania zajmowanego wspoélnie mieszkania przez mat-
zonkow, podziatu wspolnego mieszkania albo przyznania mieszkania jednemu
z matzonkéw oraz ewentualnie podziatu majatku wspolnego®.

Omawiajac instytucje mediacji nalezy wskaza¢ rowniez przepis art. 5707
k.p.c dotyczacy spraw z zakresu prawa rodzinnego, opieckunczego i kurateli
zgodnie z ktorym sad moze skierowaé uczestnikow do mediacji w sprawie,
w ktorej zawarcie ugody jest dopuszczalne. Przedmiotem mediacji moze by¢
takze okreslenie sposobu wykonywania witadzy rodzicielskiej. W razie gdy
uczestnicy postgpowania nie uzgodnili osoby mediatora, sad kieruje ich do me-
diacji prowadzonej przez statego mediatora, o ktorym mowa w art. 436 § 4 k.p.c.

takze B. Dobrzanski, Posiedzenie pojednawcze w sprawach o rozwod — obligatoryjne czy fa-
kultatywne?, NP 1963, nr 12, s. 1340.

Wprowadzenie mediacji zaktada jedynie likwidacj¢ posiedzenia pojednawczego w sprawach
o rozwod i separacjg. Natomiast nie narusza to dotychczasowego postgpowania pojednawczego
(art. 184—-186 k.p.c).

Poza osobami, o ktorych mowa w art. 1832 k.p.c. mediatorami moga by¢ takze osoby wskazane
w przepisie art. 436 par. 4 k.p.c.

Zgodnie z przepisem art. 56 Kodeksu rodzinnego i opiekunczego z dnia 25 lutego 1964 r. (Dz. U.
Nr 9, poz. 59 ze zm.) jezeli migdzy malzonkami nastapil zupely i trwaty rozktad pozycia, kaz-
dy z malzonkow moze zadaé, azeby sad rozwiazal malzenstwo przez rozwod.

Zgodnie z przepisem art. 61' Kodeksu rodzinnego i opiekunczego z dnia 25 lutego 1964 r. (Dz. U.
Nr 9, poz. 59 ze zm.) jezeli migdzy matzonkami nastapil zupelny rozktad pozycia, kazdy
z malzonkow moze zada¢, azeby sad orzekt separacjg.

V. Huryna, op. cit., s. 331.
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J. Gudowski wskazat, ze rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnial8 ma-
ja 2001 r. w sprawie postepowania mediacyjnego w sprawach nieletnich”® moze do-
starcza¢ w poczatkowym okresie funkcjonowania mediacji w sprawach rodzinnych
istotnych wskazowek organizacyjnych oraz rozeznania co do 0sob mediatorow’'.

Statystyke postgpowan w sprawach rodzinnych w sadach powszechnych za-
konczonych w wyniku postgpowania mediacyjnego w latach 2006-2011 przed-
stawia ponizsza tabela.

Wynik postepowania mediacyjnego
Wyszczegolnienie
ugoda ‘ brak ugody inny sposo6b
2006
Ogotem 127 83 60
Prowadzonego przez instytucje 36 25 23
Prowadzonego przez osoby godne zaufania 91 58 37
2007
Ogotem 155 95 76
Prowadzonego przez instytucje 42 25 27
Prowadzonego przez osoby godne zaufania 113 70 49
2008
Ogoétem 216 146 65
Prowadzonego przez instytucje 72 51 25
Prowadzonego przez osoby godne zaufania 144 95 40
2009
Ogotem 340 247 129
Prowadzonego przez instytucje 131 83 50
Prowadzonego przez osoby godne zaufania 209 164 79
2010
Ogotem 439 380 169
Prowadzonego przez instytucje 173 221 80
Prowadzonego przez osoby godne zaufania 266 159 89
2011
Ogotem 471 461 217
Prowadzonego przez instytucje 174 240 71
Prowadzonego przez osoby godne zaufania 297 221 146

Zrodlo: Wydziat Statystyki Ministerstwa Sprawiedliwosci, http:/ms.gov.pl/pl/dzialalnosc/mediacje/
publikacje-akty-prawne-statystyki/

" Dz. U. Nr 56, poz. 591 ze zm.

"' J. Gudowski, [w:] T. Erecinski (red.), Kodeks postgpowania cywilnego. Komentarz czgsé
pierwsza. Postgpowanie rozpoznawcze. Czg$¢ druga. Postgpowanie zabezpieczajace. Tom 3,
Warszawa 2009, s. 186.
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Wedlug badan porozumienia zawierane w mediacji wynosza od 50-80%
z tendencja do wyzszej czestotliwosci. Jak wskazuja statystyki ugody te sa trwa-
te, co niewatpliwie wskazuje na skuteczno$¢ postgpowan mediacyjnych (63,5%
— badania Meierding, 80% — badania Pearson i Thoennes’).

Etyka mediatora

Omawiajac problematyke mediacji w sprawach rodzinnych, nalezy zwrdci¢
réwniez uwage na zagadnienia dotyczace etyki w mediacji. Spoteczna Rada ds.
Alternatywnych Metod Rozwiazywania Konfliktow i Sporow (dalej ,,Rada™)
dziata przy Ministrze Sprawiedliwosci jako jego organ doradczy. W sktad Rady
wchodza czlonkowie reprezentujacy organizacje pozarzadowe, instytucje na-
ukowe i resorty. Sa to m.in.: Dolnoslaski Osrodek Mediacji, Fundacja ,,Partners
Polska”, Polskie Centrum Mediacji, Stowarzyszenie Mediatorow Rodzinnych,
Stowarzyszenie Sedziow Polskich ,Iustitia”, Stowarzyszenie Sedziow Sadow
Rodzinnych, Centrum Negocjacji i Rozwiazywania Konfliktow przy UW, Insty-
tut Stosowanych Nauk Spotecznych, Ministerstwo Sprawiedliwosci, Minister-
stwo Edukacji Narodowej i Sportu, Ministerstwo Pracy i Spraw Socjalnych, Mi-
nisterstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji”. Rada opracowala i przyjeta
w dniu 26 czerwca 2006 r. Standardy Prowadzenia Mediacji i Postgpowania
Mediatora. Nalezy wskaza¢, iz Standardy te nie sa zrodtem prawa, stanowig je-
dynie drogowskaz co do postgpowania mediatora.

Rada uchwalita dziesig¢ standardow prowadzenia mediacji i postgpowania
mediatora’:

L Mediator dba o dobrowolno$¢ uczestniczenia w mediacji i zawiera poro-
zumienia;

II.  Mediator jest neutralny wobec przedmiotu sporu;

III.  Mediator jest bezstronny wobec uczestnikow mediaciji;

IV.  Mediator dba o poufno$¢ mediacji;

V.  Mediator rzetelnie informuje strony o istocie i przebiegu mediacji;

VI. Mediator dba o wysoki poziom swoich kwalifikacji zawodowych;

VII. Mediator wspolpracuje z innymi specjalistami dla dobra postgpowania
mediacyjnego;

VIII. Mediator przerywa lub konczy postgpowanie mediacyjne z waznych po-
wodow;

IX. Mediator zapewnia stronom odpowiednie miejsce do prowadzenia mediacji;

X.  Mediator rzetelnie informuje o swoich ustugach.

2 A. Gojska, op. cit., s. 41.

By, Huryna, op. cit., s. 337.

™ Ibidem, s. 339. Zob. tez E. Kruk, H. Spasowski, Mediacja. Wybor zrodet, wzory dokumentow
1 pism, statystyki bibliografia, Warszawa 2008, s. 295-300.
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Natomiast w maju 2008 r. Spoteczna Rada ds. Alternatywnych Metod Roz-
wigzywania Konfliktow i Sporow uchwalita Kodeks Etyczny Mediatorow Pol-
skich. Zgodnie z preambula przedmiotowego Kodeksu jego podstawowy cel to
,promowanie najwyzszych standardow etycznych wsrdd polskich mediatorow,
budowanie wiarygodnosci zawodu mediatora wsrdd stron mediacji i szerokiej
opinii publicznej, a takze stuzenie pomoca mediatorom w rozstrzyganiu dylema-
tow praktyki zawodowej”””. Kodeks ten jest $ci§le powiazany ze standardami
prowadzenia mediacji i postgpowania mediatora stanowiac jego uzupetnienie
o wymiar etyczny pracy mediatora. Jak wskazuje wyzej wymieniona preambuta
mediatorzy przy rozwiazywaniu sporéw nie powinni stosowa¢ wobec stron
przymusu ani manipulacji. Mediatorzy powinni jedynie pomagaé stronom przy
rozwigzaniu konfliktu kierujac si¢ uczciwoscia, prawoscia, bezstronnoscia i dba-
toscia o rzetelny przebieg mediacji. Kodeks sktada si¢ z dwunastu zasad:

L. Mediator powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne w oparciu o za-
sade samodzielno$ci i autonomii stron konfliktu;

II.  Mediator powinien w swym postepowaniu kierowac si¢ przede wszystkim
dobrem 1 interesami stron;

III.  Mediator powinien dba¢ o zapewnienie dobrowolno$ci udziatu stron
w postgpowaniu mediacyjnym;

IV. Mediator powinien tak postgpowaé, aby wszystkie strony sporu znaly
i rozumialy istotg¢ procesu mediacji, role mediatora i warunki ewentualne-
g0 porozumienia;

V.  Mediator nie powinien podejmowaé si¢ pomocy w rozwiazaniu konfliktu,
gdy nie ma pelnego przekonania o swoich kompetencjach, ktére pozwola
mu prowadzi¢ postgpowanie rzetelnie;

VI. Mediator nie powinien prowadzi¢ postgpowania mediacyjnego, jesli nie
jest w stanie zachowac bezstronnosci lub usuna¢ watpliwosci co do swojej
bezstronnosci;

VII. Mediator powinien zachowywac¢ poufno$¢ postgpowania mediacyjnego,
zaro6wno przed jego rozpoczeciem, w trakcie, jak i po jego zakonczeniu;

VIII. Mediator powinien unikaé¢ konfliktu intereséw ze stronami i bezzwlocznie
rozwiewac wszelkie watpliwosci co do tej kwestii;

IX. Mediator nie powinien przyjmowaé¢ zadnych korzysci od stron z wyjat-
kiem uzgodnionego wynagrodzenia. Nie powinien tez czerpa¢ korzysci
z kierowania stron do innych specjalistow;

X.  Mediator w swojej dziatalnosci informacyjnej i marketingowej nie powi-
nien wprowadza¢ w btad stron i opinii publicznej co do swoich kwalifika-
cji, kompetencji, do§wiadczenia, zakresu ustug i optat;

> Spoteczna Rada ds. Alternatywnych Metod Rozwiazywania Konfliktéw i Spordéw, Kodeks
Etyczny Mediatorow Polskich, http://www.ms. gov.pl/mediacje/kodeksetyczny.pdf.
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XI. Mediator powinien dostarcza¢ stronom jasnych i jednoznacznych infor-
macji co do swojego wynagrodzenia i wszelkich kosztow zwiazanych
z postgpowaniem, w ktdrym uczestnicza;

XII. Mediator powinien poglebia¢ swoje kompetencje zawodowe w celu jak
najlepszego stuzenia uczestnikom mediacji76.

Warto wskaza¢, iz w Polsce istnieja osrodki mediacyjne, ktore stworzyty
wlasne kodeksy etyczne. Pomimo istniejacych réznic pomiedzy zasadami wyra-
zonych w tych kodeksach maja one jednak pewne wspolne cechy. Jak wskazuje
A. Winiarska i P. Waszkiewicz ,,mediacja charakteryzuje si¢ zasadami dobro-
wolnosci, poufnosci, bezstronnos$ci i neutralnoéci. Mediator powinien starannie
dopetia¢ wszelkich uregulowan prawem formalnosci oraz dba¢, aby strony
miaty wiedzg na temat kwestii prawnych zwiazanych z mediacja, nie wchodzac
jednocze$nie wobec strony w role eksperta”’’. Majac na uwadze temat niniej-
szego opracowania nalezy wskazac, iz jedna z organizacji posiadajacych wlasny
kodeks etyczny jest Stowarzyszenie Mediatorow Rodzinnych. Stowarzyszenie to
opracowato ,,Standardy prowadzenia mediacji rodzinnej”:

L »Mediator rodzinny dba o dobrowolno$¢ uczestniczenia w mediacji i za-
wierania porozumienia.

Mediator nie naktania stron wbrew ich woli do podj¢cia mediacji ani do osia-

gnigcia porozumienia.

II.  Mediator rodzinny jest neutralny wobec przedmiotu sporu.

Mediator nie narzuca stronom swoich rozwiazan. Mediator rodzinny jest obron-

cq rzetelnej procedury, a nie konkretnego porozumienia.

III.  Mediator rodzinny jest bezstronny wobec uczestnikow mediacji.

Mediator nie przychyla si¢ do racji zadnej ze stron, prowadzi mediacj¢ w taki

sposob, aby ewentualna nierownowaga migdzy stronami nie wplywata na prze-

bieg mediacji 1 na jej ostateczny rezultat. Mediator wystrzega sig jakiejkolwiek
stronniczosci, okazywania uprzedzen i preferencji.

IV. Mediator rodzinny dba o poufno$¢ mediacji.

Mediacja jest poufna, jej efekty i przebieg objete sa tajemnica. Mediatorzy nie

ujawniaja nikomu informacji, jakie uzyskuja podczas prowadzenia mediacji,

chyba zZe zostana do tego zobowigzani przez prawo.

V.  Mediator rodzinny rzetelnie informuje strony o istocie i przebiegu media-
cji oraz ocenia zdolno$¢ stron do uczestniczenia w postgpowaniu media-
cyjnym.

Przed rozpoczeciem postgpowania mediacyjnego mediator rodzinny przedstawia

stronom zasady, przebieg, cele i mozliwe rezultaty mediacji. Mediator rodzinny

odbiera od stron wyrazna zgodg na udzial w postgpowaniu mediacyjnym.

" Spofeczna Rada ds. Alternatywnych Metod Rozwiazywania Konfliktow i Sporow, Kodeks
Etyczny Mediatorow Polskich, http://www.ms. gov.pl/mediacje/kodeksetyczny.pdf.

"7 A. Winiarska, P. Waszkiewicz, Kwestie etyczne w mediacji, [w:] E. Gmurzyfiska, R. Morek (red.),
Mediacje. Teoria i praktyka, Warszawa 2009, s. 160.
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VI. Mediator rodzinny dba o wysoki poziom swoich kwalifikacji zawodo-
wych.

Mediator rodzinny osiaga wysoki poziom kwalifikacji dzigki: zdobyciu wiedzy
1 umiejetnosci zgodnie ze standardami Stowarzyszenia Mediatoréw Rodzinnych.
Standardy te wskazuja obszar wymaganej wiedzy i umiej¢tnosci proceduralnych
koniecznych przy specjalizowaniu si¢ w tej dziedzinie praktyki. Jak réwniez
dzigki stalemu pogtebianiu i doskonaleniu wtasnych umiejgtnosci. Kontynuowa-
nie edukacji z zakresu mediacji rodzinnych moze obejmowac¢ udziat w szkole-
niach lub konferencjach poglebiajacych i doskonalacych dotychczasowe umie-
jetnosei a takze udziat w superwizjach. Mediator powinien by¢ $wiadomy ko-
nieczno$ci wlasnego rozwoju zawodowego i wziaé za to odpowiedzialnos¢.

VII. Mediator rodzinny wyczerpujaco objasnia zasady i wysokos$¢ swego wy-
nagrodzenia oraz wszelkich pobieranych od stron opfat.

VIII. Mediator rodzinny pomaga stronom okresli¢, w jaki sposob najlepiej dbac¢
o interesy ich matoletnich dzieci.

W przypadku mediacji rodzinnej, w ktéra zaangazowane sg dzieci, mediator
powinien tak prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne, aby rodzice (lub prawni
opickunowie) w najwigkszym mozliwym stopniu skupili si¢ na zaspokojeniu
waznych potrzeb dzieci. Mediator powinien zachgca¢ strony do wnikliwego
rozwazenia zalet 1 wad réznych sposobdéw sprawowania pieczy rodzicielskiej
W czasie separacji czy po rozwodzie. Mediator powinien umozliwi¢ stronom
sformulowanie takiego planu sprawowania opieki rodzicielskiej, ktory zapewnia
poczucie bezpieczenstwa oraz stabilnosci zaréwno dla stron, jak i dla ich dzieci.
IX. Mediator rodzinny efektywnie wspdlpracuje z innymi specjalistami w celu

jak najlepszego zabezpieczenia interesoOw stron.

X.  Mediator rodzinny zawiesza lub konczy postgpowanie mediacyjne, kiedy
uzna, ze co najmniej jedna strona postgpowania nie jest zdolna do uczest-
niczenia w mediacji lub z innego waznego powodu, w tym gdy strony
osiagna porozumienie.

XI.  Mediator rodzinny zapewnia stronom miejsce prowadzenia postgpowania
mediacyjnego, ktére gwarantuje jego efektywne prowadzenie.

XII. Mediator rodzinny rzetelnie informuje o swoich ustugach”’®.,

Powyzsze standardy odnosza si¢ do wszystkich rodzajow mediacji rodzin-
nych. Zgodnie z zasadami w nich wyrazonymi mediacj¢ rodzinng powinien
prowadzi¢ fachowo przygotowany, niezalezny, bezstronny profesjonalista, kto-
rego zadaniem jest udzielanie stronom pomocy przy rozwigzywaniu Sporow.
Mediacja rodzinna w sprawach dotyczacych rozwodu czy separacji nie jest, jak
roOwniez nie zast¢puje poradnictwa prawnego, rodzinnego. Nie stanowi réwniez

8 Stowarzyszenie Mediatoréw Rodzinnych, Standardy prowadzenia mediacji rodzinnej przez
czlonkow Stowarzyszenia Mediatorow Rodzinnych oraz ich szczegétowe rozwinigeie, http:/
www.smr.org.pl/stan_pr.php.
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psychoterapii. Opisane standardy nie sa zrédtem prawa, a jedynie wskazowkami
dla mediatorow’”.

Whioski koncowe

Instytucja mediacji w sprawach rodzinnych funkcjonuje dopiero od 2005 r.
Zatem instytucja ta — jako sposob rozwiazania sporu przy pomocy osoby trze-
ciej, ktora przy zachowaniu bezstronnosci i neutralnosci bierze udziat w wypra-
cowaniu satysfakcjonujacego porozumienia® — jest ciagle w poczatkowej fazie
rozwoju®’.

Moim zdaniem z powyzszych rozwazan wynika, iz mediacje rodzinne maja
wiele zalet. Niewatpliwie podstawowymi zaletami omawianej instytucji stano-
wig jej fundamentalne zasady, tj. bezstronnos¢, neutralnos¢, poufnos¢, dobro-
wolnos$¢, autonomia stron w podejmowaniu decyzji. Bez watpienia ,,najbardziej
fascynujace w mediacji jest to, ze cztowiek ma wybor: sam rozstrzyga, co od-
rzucié, a z czym si¢ zgodzi¢, jak dalej nalezy postapic¢ i o czym musi zadecydo-
waé”™. W mediacji poszukuje si¢ wspolnego porozumienia (kompromisu), na-
tomiast nie jest istotne czy kto$ ma racj¢. Mediacja jako alternatywna metoda
rozstrzygania sporéw umozliwia dojscie do kompromisu w przyjaznej atmosfe-
rze. Pozwala ona réwniez na szczere i otwarte rozmowy migdzy skonfliktowa-
nymi stronami oraz na wyrazanie wlasnych emocji co sprzyja w wypracowaniu
wspolnego porozumienia. Instytucja ta moze spowodowac poprawe relacji po-
miegdzy stronami. Co wigcej w sprawach o rozwéd lub separacje moze doprowa-
dzi¢ do pojednania malzonkow™. Niewatpliwie walka przed sadem nie sprzyja
w powstawaniu pozytywnych emocji pomigdzy stronami. Wywoluje ona jedynie
wrogos$¢, zerwanie wigzow rodzinnych, zal, ztos¢, che¢ odwetu. Co w przyszto-
sci powoduje, ze sprawy wracaja na wokandeg sadowa powodujac tym samym
wiele ktopotow dla calej rodzin, w tym w szczegdlnosci dzieci®'. Warto wskazaé
,iz walki te wowczas zaczynaja przybiera¢ charakter destruktywny, wzrasta lista
zagadnien spornych, wygrana staje si¢ sprawa honoru, a przegrana utrata twarzy,
nastgpuje wciaganie nowych os6b w spdr oraz angazowanie coraz to wigkszej

ilosci pieniedzy i wiasnego czasu®.

Stowarzyszenie Mediatorow Rodzinnych, Standardy prowadzenia mediacji rodzinnej przez
cztonkow Stowarzyszenia Mediatorow Rodzinnych, http://www.smr.org.pl/stan_pr.php.

R. Swiezak, Idea mediacji, ,,Jurysta” 1998, nr 3/4, s. 30.

H. Przybyta-Basista, op. cit., s. 45.

M. Tanski, 49 pytan o mediacjg rodzinna. Praktyczny przewodnik, Warszawa 2008, s. 7-8.

8 A. Gojska, op. cit., s. 41-43.

H. Przybyta-Basista, op. cit., s. 20.

J. Reykowski, Konflikty polityczne, [w:] K. Skarzynska (red.), Psychologia Polityczna, Poznan
1999, s. 179-181.
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Warto rowniez zwroci¢ uwage, iz koszty postgpowania mediacyjnego sa niz-
sze anizeli koszty postgpowania sadowego, co rowniez jest zaleta tej instytucji.
Moim zdaniem jedyne watpliwosci wywotuje kwestia szybko$ci postgpowania
mediacyjnego. Niewatpliwie mediacja wptywa na przedtuzenie toczacego si¢
postepowania sadowego. W praktyce niestety jest zauwazalne, ze skonfliktowa-
ne strony czgsto wykorzystuja ta instytucje w nie w celu wypracowania kom-
promisu, a jedynie przedtuzenia postgpowania sadowego dla osiagnigcia wia-
snych celow.

Na zakonczenie przedmiotowych rozwazan warto zacytowa¢ wypowiedz do-
tyczaca alternatywnych form wymiaru sprawiedliwosci: ,,Rozw¢j alternatyw-
nych form wymiaru sprawiedliwosci to [...] jedno z najwazniejszych przedsig-
wzigé, ktore zmierzaja do przystosowania wymiaru sprawiedliwosci do realiow
spoteczenstw postindustrialnych, a zwlaszcza do dokonujacych sig [...] proce-
sow funkcjonalnej i kulturowej dyferencjacji systemow spotecznych. Postulat
rozwoju alternatywnych form wymiaru sprawiedliwosci to zatem istotne uzupet-
nienie programu postklasycznej teorii procesu, ktora powinna zdawacé sobie
sprawe z tego, ze postulatu organizacji nowoczesnego wymiaru sprawiedliwosci
nie mozna oprzeé¢ wylacznie na procedurach sadowych”*.
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Streszczenie

Tematem mojego opracowania jest charakterystyka instytucji mediacji w sprawach rodzin-

nych. Mediacja nalezy do tzw. alternatywnych metod rozstrzygania spordéw, ktore to oznaczaja po-
lubowne i pojednawcze sposoby rozwiazywania konfliktow przy pomocy neutralnej i bezstronne;j
osoby trzeciej. W zwiazku z nowelizacja Kodeksu postgpowania cywilnego z dnia 28 lipca 2005 r.
do polskiej procedury cywilnej zostala wprowadzona instytucja mediacji, ktéra obowiazuje od
dnia 10 grudnia 2005 r. Nalezy wskaza¢, ze mediacje rodzinne dotycza przede wszystkim spraw
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zwiazanych z rozwodem i separacja matzonkow, ustaleniem opieki nad dzieckiem oraz kontaktow
z dzieckiem, alimentacja, sprawami finansowymi. Natomiast naczelna kwestia przedmiotowych
mediacji jest dobro dziecka i jego potrzeby. W niniejszym opracowaniu omowilam genezg wpro-
wadzenia instytucji mediacji do prawa polskiego, kilka uwag definicyjnych, postgpowanie media-
cyjne (w tym przepisy ogolne, ktdre maja odpowiednie zastosowanie w sprawach rodzinnych
i przepisy szczegélne dotyczace mediacji w sprawach o rozwdd i o separacje oraz na przepisy
w sprawach z zakresu prawa rodzinnego, opiekunczego i kurateli) jak rowniez statystyke i etyke
zawodowa mediatora. W opracowaniu tym staratam si¢, na podstawie zawartych tam rozwazan
dokona¢ oceny jakie zalety i wady wyptywaja z instytucji mediacji w sprawach rodzinnych.

Stowa kluczowe: mediacja w sprawach rodzinnych, polskie postgpowanie cywilne, alterna-
tywne metody rozwiazywania sporow

Summary

The subject of this paper is the characteristics of mediation procedures in family cases. Me-
diation is one of the so-called alternative methods of settling disputes, characterized by a concilia-
tory approach to conflicts and solving them in an amicable manner with the assistance of a neutral
and impartial third party. Family mediation was introduced under the amendment of 28 July 2005
to the Polish Civil Code and has been a valid procedure since 10 December 2005. It ought to be
highlighted that family mediation is utilized, first and foremost, in matters connected with divorce
and separation of spouses, child care and contacts with the child, child support payments and other
financial matters. The most important aim of family mediation is to take care about the child’s
welfare and his or her needs. In the present paper I discuss the genesis of introducing mediation
into Polish legal system, remark on relevant terminology, describe the mediation process (against
the background of general provisions specifically applied to family cases and specific provisions
applicable under family law, custody law and in connection with guardianship). I also touch upon
such issues as statistics and professional ethics of mediators. In the paper I attempt to evaluate the
advantages and disadvantages of mediation in family cases by drawing conclusions from the dis-
cussion on the above specified matters.

Keywords: mediation in family cases, Polish Civil Code, alternative dispute resolution



